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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetcs

Osszhangban az Egyenld banasmadrol és az esélyegyenléség eldmozditasarol sz616 2003. évi CXXV.
torvényben, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol szo6ld, 2021. janius 30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendeletben
foglaltakkal, a Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutato a helyi esélyegyenléségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c¢. dokumentumanak eldirasaival
Zalaszentlaszl6 Kozség Onkormanyzata Esélyegyenlségi Programban rogziti az esélyegyenldség
biztositasa érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Helyi Es¢lyegyenl6scgi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az Onkorményzat fenntartdsdban 1évo
intézmények mitkodtetését. Vallalja tovabba, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés a Helyi Esélyegyenldségi Program megalapozéasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Zalaszentgrottol alig 8 km-re, déli iranyban egy valtozatos, gazdag multa falu, a 814 lelkes
Zalaszentlaszlo fekszik. Zalaszentlaszlo észak-déli iranyban tobb kilométeren elnyuld telepiilés Zala
megye keleti részén, Keszthely ¢és Zalaszentgrot kozott.

A telepiilésen a 7336-0s at halad keresztiil, déli hatdrat érinti a Kehidakustanytél észak felé¢ vezetd 7335-6s
at is. Még egy utja mindsiil orszagos kozltnak, ez a telepiiléskozpont északi szélétdl kozel egy
kilométerre északi irdnyban, kelet felé kidgazd, sényére vezetd 73 201-es ut.

Szomszédja nyugat feldl Kallésd.

A telepiilés szép természeti kornyezetben helyezkedik el, keleten lankds dombok 6vezik, nyugaton a
Zala foly6 hatérolja. Foldrajzi elhelyezkedése okéan kivalo turisztikai lehetdségeket rejt magaban.
Lakosainak szdma 2023. januar 1-jén 814 6, teriilete 19,67 km?®.

Zalaszentlaszlo a nevét Szent Laszlo tiszteletére szentelt egyhdzarol kapta, a vitéz kiraly nevét 1333-
ban emlitik, mint telepiilésnév. Teriilete kirdlyi birtok volt, majd 1470-t8] a Bathori, a Nadasy és a
Széchenyi csalad birtokolta.

A Szentlaszlai csalad a XV. szdzadig birtokos, dket a gersei Pethd csalad, majd a Merczali csalad
kovette. 1479-t61 a Bathoryak tulajdona. A XVI. szdzad végén Nadasdy Ferenc és Zrinyi Miklos is
rendelkezik birtokkal. 1629-t61 1665-ig torok megszallas alatt allt a falu, majd ismét Nadasdy
tulajdonba keriilt. A XVII. szazad végén Széchenyi Gyorgy, majd Zsigmond a birtokos. Ebben az
idében kb. 460 lakoja volt a falunak. A XIX. szdzad kozepén, amikor a vizimalomrol nevezetes
Szentmihalypusztat is Szentlaszlohoz csatoljak, grof Széchenyi Istvan a birtokos. Ekkor indult meg a
polgarosodas, néhany okirat mezévarosként emliti a telepiilést.

Temploma az 1700-as években épiilt a régi templom maradvanyait felhasznalva, egyszerii barokk
stilusban, Szent Laszlo tiszteletére.

' Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,

Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio
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Szentmihaly-pusztan lovas telep varja a latogatdkat. A kiilfoldi tulajdonban 1év6 lakdhazak aranya mar
meghaladja a 10%-ot.

A telepiilés infrastrukturaja teljes, villamos energia-ellatas, vezetékes foldgaz, ivoviz- és szennyviz-
csatorna halozat kiépitett, utcai, jardai és hegyi utjainak tobbsége szilard burkolattal ellatott.

A telepiilés ujkori nevezetessége az 1985-ben atadott faluhaz, Makovecz Imre tervei szerint épiilt,
természetes anyagok felhasznélasaval. Konyvtar és panzid is miikodik benne. A Faluhaz épiilete 2019.
évben felgjitasra keriilt, majd ezt kovetéen kiboviilt a szintén Makovecz Imre altal tervezett 4j évoda
¢s szallashelyek épiiletével.

A faluban 2012. évben nyitotta tjra kapuit a Kerekedd Ovoda 1 vegyes csoporttal, valamint kiegésziilt
2018. évben mini bolcsédével. 2022. szeptember 1-jétél Zalaszentlaszl6i Makovecz Imre Ovoda-
boleséde néven miikodik az uj épiiletben. Altalanos iskola jelenleg nem miikodik a telepiilésiinkon.
Védondi szolgalat és haziorvosi ellatas biztositott.

A gyiilevészi falurészben 2001. évben nyilt és ma is miikddd Integralt Szocidlis Intézmény biztositja
az id6s emberek bentlakdsos ellatasat. Az otthonukban €16 idds embereket a 2020. évtél miikodo
falugondnoki szolgélat segiti. Az Integralt Szocialis Intézmény nyujtja tovabba a hazi segitségnyjtas,
szocialis étkezés szocialis szolgaltatasokat.

Helyben 2020-ig miikodott 6nallé postahivatal, ami 2020. novemberben bezart, a postai szolgaltatas a
helyi bankfidk épiiletében vehetd igénybe.

A lakossag alapvet6 ¢élelmiszerekkel torténd ellatasat 3 vegyesbolt biztositja.

A szentlaszloiak mindig biiszkék falujukra, az utcdk apoltak, virdgositottak. A falu hatdraban egy
(egyeldre) lezart termalkat van, amelyik alkalmas gyogy-, iidiiléfalu kiszolgéalasara. Szentldszlohoz
tartozik 1976 oOta Gyiilevész falu is. Neve régi szohasznalat szerint ,,Gyiileviz’-b6l szdrmazik. A
telepiilésrész nevezetessége a XIX. szdzad végén épiilt templom.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

p Fé , ,

Ev (TS 001) Valtozas
2016 821 bazis év
2017 794 96,71%
2018 804 101,26%
2019 764 95,02%
2020 805 105,37%
2021 770 95,65%
2022 800 99,38%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilés lakonépessége 2021. januar 1-jén 770 6, a bazis évként meghatarozott 2016. évhez képest
51 fével csokkent, ami 6,2 %-os népességfogyast jelent. A lakonépesség csokkenése nem egyenletes,
2018. évre minimalis 1,26 %-o0s, 2020. évre jelentdsebb, 5,4 %-os ndvekedést tapasztalhattunk, ami
azonban nem tudta ellensulyozni az Osszességében negativ eldjelli folyamatot. A vizsgalt 6t évben
2019-ben volt a legalacsonyabb a lakonépesség szama, 0,8 %-kal alacsonyabb a 2021. évi adatoknal. A
legfrissebb 2022. évi adatok szerint a lakoénépesség 2022. évben az el6z6 2021-es évhez viszonyitva
minimalisan novekedett, a bazis évtol azonban elmarad.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az allandé
népességbdl
£5 a megfelelo'
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
- .. |Osszesen| Férfiak N6k
Férfiak | N6k | 1 003) | (Ts 005) | (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 375 414 789 47,53% | 52,47%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 14 1,77%
0-14 éves (férfiak TS (,)10, aranya TS 011; n6k TS 012, 36 46 82 4,56% 5,83%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, 9 3 12 1,14% 0,38%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 918, aranya TS 019; n6k TS 020, 02 199 201 2560% | 25,22%
aranya TS 021)
A - 27 ara 2318 >
60-64 éves (férfiak TS’O ,aranya TS 023; n6k TS 024, 43 39 82 5 45% 4,94%
aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS
85 127 9 9
028, aranya TS 029) 212 10,77% | 16,10%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Az 4lland6 népesség nemek szerinti megoszlasat vizsgalva lathatjuk, hogy 2019. évben a nék allando
népességen beliili aranya 52,4 %, 4,87 %-kal magasabb a férfiak aranyanal. Ez az arany 7 évvel
korabban, 2012-ben is hasonld volt, a nék 52 %-ot, a férfiak 48 %-ot képviseltek az allando
népességben. Az allandd népességbdl a ndi lakosok legnagyobb héanyada, 48 %-a a 18-59 éves
korosztalyba tartozik, 31 % a 65 év felettiek aranya, a legkevesebben, mindossze 1 % képviseli a 15-
17 éves korosztalyt. Minimalis eltéréssel ezt tapasztalhatjuk a férfiak esetében is, legnagyobb
hanyaduk — 54 % - 18-59 éves, 23 %-uk 65 év feletti, és csupan 2 % a 15-17 évesek aranya. A férfiak
esetében a n6khdz viszonyitva minimalisan magasabb a 18-59 évesek aranya és alacsonyabb a 65 év
felettiek aranya. Tehat a 65 év felettiek korében tobb a nd, mig a 15-64 évesek esetében a férfiak
szama magasabb. A 2018-2023. évekre sz6l6 HEP 2012-ben a férfiak korében a 18-59 évesek aranyat
60 %-ban, a 60-64 évesek aranyat 8 %-ban és a 65 év felettiek aranyat 19 %-ban mutatja. Az adatok
alapjan megallapithato, hogy az elmult években csokkent a kozépkoru férfiak aranya és novekedett a
60 év felettiek aranya. A ndi lakossag esetében szintén ezek valtozasok tapasztalhatok, de joval kisebb
mértékben.



3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allandé ,0-14 e)’es T s L.
; Y allandé lakosok Oregedési
Ev Elio0 s (1) szama (f6) index
TS 026 és TS 02
(TS 255622;:)0 8 | (75010 és Ts 012 %
dsszesen) (TS 030)
2016 203 82 247,56%
2017 209 80 261,25%
2018 213 87 244,83%
2019 212 82 258,54%
2020 230 94 244,68%
2021 244 93 262,37%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
265%
260%
255%
250%
245%
240%
235% T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az alland6 lakosok korében a 65 év felettiek szamat vizsgdlva egyértelmiien megallapithatd, hogy
aranyuk folyamatosan novekszik, mig 2016-ben az alland6 népesség 25 %-at képviselték, 2021-ben
mar 30,8 %-at. Az éallando lakosok szdma a vizsgalt iddszakban 2,4 %-kal csokkent, addig a 65 év
felettiek szama 20,2 %-kal n6tt. Ezek az adatok egy 1d0so6do telepiilés képét mutatjak.

Ha a 0-14 éves gyermekek szamanak alakulasat vizsgaljuk, lathatjuk az allando lakossaghoz
viszonyitott ardnyuk 2016. és 2021. kozott minimalisan, 1,76 %-kal novekedett. Az ebbe a
korcsoportba tartozok szdma az iddszak alatt 13,4 %-kal novekedett, ami azonban nem tudja
ellenstlyozni a lakossag oregedését.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 18,24
2017 -7,43
2018 50,06
2019 -24,23
2020 93,05
2021 -17,78

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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allando lakosra vetitett szama (f6)
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A belfoldi vandorlasok vegyes képet mutatnak, mind az eldjeliiket, mind a nagysagrendjiiket nézve.
Adatainkbol lathatd, vannak iddszakok, amikor meghataroz6 a belfoldi vandorlas a telepiilés
népességének alakuldsaban, és vannak idészakok, amikor kevésbé, viszont mindig jelen van.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -21,88
2017 -14,86
2018 -31,29
2019 -29,34
2020 -33,14
2021 -26,67

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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A természetes szaporodas adatait elemezve lathatd, hogy a népesség fogydsa és Oregedése mogott
leginkabb az a kedvezdtlen tendencia all, mely szerint a halalozasok szama folyamatosan meghaladta a
sziiletések szamat.

Ertékeink, kiildetésiink

A telepiilés szamon tartott értékei koziil kiemelkedik a falu temploma, amely az 1700-as években épiilt
a régi templom maradvanyait felhasznalva, egyszerli barokk stilusban Szt. Laszlo tiszteletére.

A masik fontos és egyedi érték a telepiilés ujkori nevezetessége, az 1985-ben atadott, Makovecz Imre
tervei alapjan épiilt Faluhdz, valamint az épiilet szintén Makovecz Imre tervei alapjan tortént 6vodaval
¢s szallashellyel valo bovitését kovetden kialakulo épiiletkomplexum.

Legfobb értéknek azonban a zalaszentlaszléi emberek kozott még fellelhetd Osszetartast és
segitOkészséget, lokalpatriotizmust tartjuk.



Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Zalaszentlaszl6 Kozség Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsdval érvényesiteni
kivanja:

- azegyenld banasmod ¢€s az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

- akodzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidémentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatds teriiletén a

helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv megalkotésa,
a helyben érintett szereplok bevondséaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egytittmiikodések
kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabélyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célesoportokba tartozok szamat és aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovéabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozadsokhoz kapcsolodd kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodd
tematikus munkacsoportokat.
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A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupén a felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvalositasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormdnyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra
¢s forditott irdnyban az alulr6l felfelé¢ torténd informdcidaramlésban is lehetdséget biztositanak a
telepiilésszinti  eldrehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a
felzarko6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. moddositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszdg az
esé¢lyegyenldség €s a tarsadalmi felzark6zas megvalosuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei, tovabba
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairél ¢és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szol6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 mddositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz €s a program feliilvizsgalatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szold 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
» anemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
* azegészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
» anemzeti kdznevelésrol szo16 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
tartalmazzak.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézés-politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm.
hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzark6zas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas-politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.
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A helyt felzarkézas-politika tervezési alapjaként ¢épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogdsaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030. Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal:

- Zalaszentlaszl6 Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a 2019-2024. évekre sz0l6
Gazdasagi programja

- 18/2005.(XI.25.) 6nkormanyzati rendelet Zalaszentlaszlo kézség helyi épitési szabalyzatarol

- 17/2017.(XIL.27.) 6nkorményzati rendelet a telepiiléskép védelmérol

- 5/2020.(I11.23.) dnkormanyzati rendelet a gyermekvédelem helyi szabalyairol

- 7/2020.(VI1.04.) 6nkormanyzati rendelet a falugondnoki szolgalatrol

- 12/2021.(VIIL.12.) 6nkormanyzati rendelet a szocialis gondoskodas helyi szabalyairdl

- 7/2016.(X.6.) az egészségiigyi alapellatasi korzet megallapitasarol

- 12/2020.(IX.24.) 6nkormanyzati rendelet a helyi kozmuivelddési feladatok ellatasarol

(Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv,
Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid stb.)

2.2 A helyi es¢lyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Zalaszentlaszl6 kozség gazdasagi, tarsadalmi és szocialis szempontbol szorosan kapcsolodik a

kornyezd telepiilésekhez, a zalaszentgroti jarashoz. Ennek a kapcsolatnak az intézményesiilt formai a
ZalA-KAR Térségi Innovacios Tarsulds és a Zalaszentgrot ¢és kornyezd telepiilések
Intézményfenntarté Tarsuldsa.
Az onkormanyzat a csaladsegitést €s a gyermekjoléti szolgaltatdst a Zalaszentgrot és kornyezo
telepiilések Intézményfenntartd Tarsuldsa 4ltal fenntartott Zalaszentgroti Szocialis, Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont utjan biztositja. Az Onkormdnyzat és intézményei, valamint a Szocialis,
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont csalddgondozoi kozott a kapcesolat folyamatos, a jelzérendszer
megfeleld hatékonysaggal mikodik. A csaladsegités komplex modon biztosit ellatdst a szocialisan
hatranyos helyzetiiecknek annak érdekében, hogy a kialakult valsaghelyzet megoldddjon, illetve tovabbi
valsaghelyzetek kialakulasat megelézze.

Zalaszentlaszld Kozség Onkormanyzata bentlakdsos szocialis intézményt — id8sek otthona - tart fenn
Integralt Szocialis Intézmény elnevezéssel.
A hazi segitségnyujtas és szocidlis étkeztetés szocidlis alapszolgéltatasok 2001. januar 01-t6l az
intézmény keretei kozott biztositottak.
Az intézmény — amennyiben minden helyi igény kielégitésre keriilt — az id6sek otthonaba a kornyezd
telepiilésekrdl is felvesz ellatottakat.

Zalaszentlaszlo a zalaszentgroti Dedk Ferenc Altaldnos Iskola és Gimnazium felvételi korzetéhez
tartozik, de nagyon sok altalanos iskolai tanul6 a kehidakustanyi altalanos iskola (Lorantffy Zsuzsanna
Reformétus Altalanos Iskola és Gimnazium Dedk Ferenc Altalanos Iskolaja) diakja.

Kozépiskolai tanulméanyokat elsésorban Keszthely ¢s Zalaegerszegen folytatnak a tanulok.
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A telepiilésen 2009. januar 01. napjatol a Magyar Vordskereszt Zala megyei Szervezetével kotott
ellatasi szerz6dés alapjan biztositott a hajléktalanok nappali ellatdsa. A Vordskereszt Zalaegerszegen
¢s Nagykanizsan miikddtet nappali melegeddt. A hajléktalannd valt személyeket a zalaegerszegi
intézményben helyezik el. A hajléktalannd valt személyek kozpontba bekeriilésének modja:
allampolgari, dnkormanyzati bejelentések, szocialis intézmények jelzése alapjan van lehetéség a
személyek felvételére. A szolgaltatas lehetdséget biztosit a raszoruld személyek szamara a napkdzbeni
tarsas kapcsolatok apolésara, higiénés sziikségletek kielégitésére.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

- Az 6nkormdanyzat rendelkezésére 4llo, telepiilésre vonatkozo statisztikai adatok (népesség, szocialis
helyzet, egészségligy, oktatas).

Az onkormanyzat a helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést készit a hatranyos helyzeti
tarsadalmi csoportok oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatdsi, egészségligyi ¢és szocidlis helyzetérdl,
valamint a helyzet- elemzései soran sziikséges intézkedéseket hatdroz meg a feltart problémak
komplex kezelése érdekében.

Feltérképezi a telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok, egyének helyzetét, meghatirozza azokat a
célokat, feladatokat, amelyek elOsegitik az esélyegyenldség megvalositasat, kitér az oktatasra, szocialis
¢s egészségiigyi ellatorendszerre és foglalkoztatottsagra.

A helyi esélyegyenldségi programban megfogalmazott intézkedések a ndk ¢és férfiak
es¢lyegyenldségének, a mélyszegénységben ¢l6k, kiillonosen sériillékeny tarsadalmi csoportok,
elsésorban a gyerekek ¢és idOsek, romdk esélyegyenldségének biztositdsara, valamint a fogyatékos
személyek esélyegyenldtlenségének csokkentésére iranyulnak.

A helyi esélyegyenldségi program elkészitéséhez kiinduldpontot szolgéltat az eldzé iddszak helyi
es¢lyegyenlOségi programja.

3. A mélyszegénységben ¢€lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A magyarorszagi romak kétségkiviil az orszag legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai kozé
tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma népesség négyotode €l létminimum alatt, tobbségiik tarsadalmi
¢s fizikai értelemben is szegregalt, vagy szegregalddo telepiiléseken, telepiilésrészeken, annak ellenére,
hogy az elmult években szadmos intézkedés sziiletett ezek felszamoldsara. Lakéskoriilményeik
évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtol, oktatasi és munkaerd-piaci esélyeik joval alacsonyabbak
a nem romakénal, egészségiigyi helyzetiik is problémas.

A romak helyzetét pusztan a fenti jellemzdékkel meghatarozni — az dket koriiloleld tarsadalmi
elditéletek hatdsanak szambavétele nélkiil — pontosan mégsem lehet. A szocidlis 1étbizonytalansag
mellett a kirekesztettség a legtobb roma kozds jellemzéje, és e két jellemzd egylitthatoja az a
kilatastalan ¢lethelyzet, amely jo eséllyel egész €letiikben tavol tartja 6ket a tarsadalmi fésodortol.

Az egyre er6sodd tarsadalmi fesziiltségek és az ezzel parhuzamosan megszaporod6 radikalis és
sz€ls6séges megnyilvanuldsok is mutatjak, a roma lakossag tarsadalmi integracidja ma is ugyanolyan
siirgetd feladat, mint évekkel-évtizedekkel korabban. A helyzettel torténd Oszinte, kozhelymentes
szembenézés, valamint a felelés dontéshozatal még mindig nem tortént meg, de nem varhat tovabb
helyi szinten sem.
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A romak széleskorti tarsadalmi kirekesztédésének erdsodése az etnikai fesziiltségek kezelhetetlen
mértékll ki¢lez0déséhez vezethet, egyszersmind stlyosan visszavetheti egy-egy telepiilés és akar az
egész orszag gazdasagi teljesitoképességeét.

Gyakori tévhit, hogy a romak (érdemteleniil) tultdmogatottak, ezzel szemben kutatasok igazoljak, hogy
sem a helyi, sem az orszagos hataskorli kiilonbozd fejlesztési programokban nincs kelld mértékben
reprezentalva a roma lakossag, sot a célzottan roméaknak szant forrasok is sokszor alacsony hatasfokkal
érik el a célcsoportot.

A helyi esélyegyenldségi program €ppen abban segithet, hogy megmutassa milyen eszkdzok egymasra
¢épitésével lehetséges valddi eredményeket elérni akar anélkiil, hogy arra jelentds kiilon forrasok
biztositasa lenne sziikséges.

A telepiilési onkormanyzatnak esélyegyenldségi programja tervezésekor nem csak arra kell ligyelnie,
hogy miként javitsa célprogramokkal, vagy tobbségi programokba torténd integralasuk révén a romak
lakhatasi, oktatasi, szocidlis és egészségiigyi helyzetét: olyan beavatkozédsokat sziikséges terveznie,
amelyek egyszersmind oldjak a romak kirekesztettségét is.

Zalaszentlaszld kozség e szempontbol kedvezd helyzetben van, jelenleg nem élnek a telepiilésen rossz
szocialis és lakhatési feltételekkel rendelkezd, roma népcsoporthoz tartozo lakosok.

A célcsoportba tartoznak tovabba a mélyszegénységben €10k, akik nem feltétleniil roma szarmazastak.
Esetiikben az alacsony jovedelem vagy a jovedelem hidnya az alapvetd probléma, amihez aztan a
legtdbb esetben egészségiigyi, szocidlis és egyéb gondok tarsulnak. Gyakran tobb célcsoport is érintett,
igy példaul a mélyszegénységben €10, gyermeket neveld csalad, gyermekét egyediil neveld anya vagy
iddsek.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZJA adofizetok Az SZIA ac!o‘ﬁ’zetcik kozil a
3 0-1 millié forintos
szama . "
jovedelemsavba tartozék
az allandé népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 44,32 36,77
2017 43,36 29,77
2018 41,00 27,00
2019 43,73 25,22
2020 40,07 23,26
2021 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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Jovedelmi helyzet (%)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

—@— SZIA addfizetdk szama

SZIA addfizetdk kozul a 0-1 millid sdvba tartozdak

A mélyszegénységben ¢l6k nem feltétleniil tartoznak a roma népcsoportba, szarmazastol fiiggetlentil
sokan keriilhetnek akar ©Onhib4jukbol, akar Onhibajukon kiviil tartésan rossz jovedelmi, ennek
kovetkezményeként kedvezbtlen szocidlis, lakhatdsi koriilmények kozé. Elsésorban a kiilonbozd
jovedelem-po6tlo ellatasokban részesiilok vannak ilyen helyzetben, ezen ellatasok 0sszegei hosszi évek
oOta szinte valtozatlanok, az egyre emelkedd arak mellett ma mar szerény megélhetésre sem elegenddk.

Mig 2016-ban az allandd népesség 44,32 %-a volt SZJA adofizetd, 2020-ban mar csak 40,07 %-a.
Ennek oka egyrészt a nyugdijas kortl lakossag szadmanak novekedése, masrészt a jogszabaly altal
biztositott adokedvezmények bdviilése.

Ezzel szemben 2016-ban az adofizetdk 36,77 %-a tartozott a 0- 1 millio forintos jovedelemsavba,
2020-ban mar csak 23,26 %-uk. Az elmult években jelentds emelkedés volt tapasztalhatdé a minimalbér
¢s garantalt bérminimum Osszegében, igy 2016. és 2021. évek kozott a bruttd minimalbér dsszege 50,8
%-kal, a garantdlt bérminimum bruttd Osszege 69, 76 %-kal novekedett. Ehhez képest viszont
jelentdsnek mondhatd a 0-1 millié forintos jovedelemsavba tartozok 23,26 %-os ardnya is, tehat
elmondhatd, hogy a telepiilésen sokan élnek nagyon alacsony jovedelembdl.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatés
elOsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvényben (tovabbiakban: Flt.) és a
Magyarorszadg helyi onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvényben (a tovabbiakban:
Motv.) foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatasaval, a kiilonb6zd
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal
is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
: allandoé népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 2,58 2,36 2,47%
2017 2,31 1,61 1,96%
2018 2,28 1,16 1,72%
2019 1,18 1,24 1,21%
2020 2,65 5,04 3,85%
2021 2,94 1,39 2,17%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

6,00
5,00
4,00

3,00

2,0
0,00

2016 2017 2018 2019 2020 2021

=]

=]

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

2016. és 2021. év kozott a 15-64 évesek korében a nyilvantartott allaskeresdk aranya minimalisan
csokkent, ennél nagyobb mértékben csokkent az ebbe a korosztilyba tartozd népesség szama.
Megfigyelhetjiik, hogy mig 2016-ban a nyilvantartott allaskeresé nék aranya minimalisan, 0,22 %-kal
volt alacsonyabb a nyilvantartott allaskeresd férfiaknal, addig 2021-ben mar 1,55 %-kal alacsonyabb.
Tehat mig az allaskeresd férfiak aranya nétt, addig az allaskeresd nék ardnya csokkent. Ennek okaként
megjeldlhetd a nyugdijkorhatar 65 évre torténd felemelése, hiszen mig a nék élhettek a kedvezményes
nyugdijba vonulds lehetdségével (,,ndk 407), addig a férfiak szdméra ez a lehetdség nem allt

rendelkezésre.
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A nyilvantartott allaskeres6k szama 2016 és 2021 kozott 23 %-kal csokkent, a regisztralt allaskeresok
50 %-a a 21-45 évesek koziil, mig 50 %-a a 61 éves vagy afeletti korcsoportba tartozok kozil kertil ki.
2016-ban ez utobbi korcsoportban 1 f6 allaskeresot tartottak nyilvan.
Az allaskeresok szamanak 2020. évben torténd hirtelen novekedése okaként a koronavirus-jarvany

jelolheté meg.

2021-ben a nyilvantartott allaskeresok 80 %-a 180 napnal régebb Ota szerepelt a nyilvantartasban, mig
2016-ban ez az arany 15,38 % volt. Ez az adat a nyilvantartott 4llaskeresdk szdméanak csokkenésével
egyiitt értelmezve mutatja, hogy tobbségében azok az alldskeres0k maradnak a nyilvantartasban,
akiknek az elhelyezkedési esélyei valamilyen oknal fogva rosszabbak.
2016-ban a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék 50 %-a volt nd, mig 2021-ben mar
csak 37,5 %-uk, ez indokolhat6 a mar emlitett kedvezményes nyugdijazés lehetdségével.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott dllaskeres6k
szama Osszesen
F6
Ossz 13 10 9 6 19 10
esen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00
(TS 037) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 1053% | 0,00%
. F6 2,00 0,00 0,00 0,00 3,00 1,00
21-25 év (TS 038)
% 15,38% 0,00% 0,00% 0,00% 15,79% 10,00%
. F6 1,00 3,00 0,00 3,00 0,00 1,00
26-30 év (TS 039)
% 7,69% 30,00% 0,00% 50,00% 0,00% 10,00%
. F6 1,00 0,00 0,00 0,00 3,00 1,00
31-35 év (TS 040)
% 7,69% 0,00% 0,00% 0,00% 15,79% 10,00%
. F6 3,00 0,00 3,00 0,00 1,00 1,00
36-40 év (TS 041)
% 23,08% 0,00% 33,33% 0,00% 5,26% 10,00%
. F6 1,00 1,00 1,00 0,00 4,00 1,00
41-45 év (TS 042)
% 7,69% 10,00% 11,11% 0,00% 21,05% 10,00%
. F6 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00
46-50 év (TS 043)
% 15,38% 10,00% 11,11% 16,67% 5,26% 0,00%
. F6 2,00 2,00 0,00 1,00 1,00 0,00
51-55 év (TS 044)
% 15,38% 20,00% 0,00% 16,67% 5,26% 0,00%
. F6 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
56-60 év (TS 045)
% 0,00% 10,00% 11,11% 0,00% 0,00% 0,00%
, . F6 1,00 2,00 3,00 1,00 4,00 5,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 7,69% 20,00% 33,33% 16,67% 21,05% 50,00%
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Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi

Hivatal
Alldskeresdk szama (f6)
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a

2

0 : : : | : |

2016 2017 2018 2019 2020 2021

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tdli
nyilvantartott
allaskeres6kon belil (TS 058)

% %
2016 15,38 50,00
2017 30,00 33,33
2018 22,22 50,00
2019 16,67 0,00
2020 15,79 0,00
2021 80,00 37,50

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal



180 napnal hosszab ideje allaskeresék

202 | ——
2020 o—

2019 —

2018 [ ——

2016 [ —

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

M NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott ® 180 napnal régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresGk megoszlasa

Regisztralt iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeres6k szama 6sszesen
(TS 052) L i 8 altalanosnal
8 altalanosnal A . .
alacsonvabb végzettsé Altalanos iskolai magasabb
¥ & g végzettség (TS 035) | iskolai
(TS 036) . .
vegzettseg
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 13 2 15,38% 1 7,69% 10 76,92%
2017 10 1 10,00% 3 30,00% 6 60,00%
2018 0 0,00% 2 22,22% 7 77,78%
2019 0 0,00% 1 16,67% 5 83,33%
2020 19 0 0,00% 4 21,05% 15 78,95%
2021 10 0 0,00% 1 10,00% 9 90,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2018. és 2021. évek kozott a nyilvantartott allaskeresOk mindegyike rendelkezett legalabb altalanos
iskolai végzettséggel, és kisebb ardnyban nem rendelkeztek a 8 &ltalanosndl magasabb iskolai
végzettséggel. Az allaskeres6k tobbségét jelentd, 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel
rendelkezd regisztralt munkanélkiili esetében vélhetden nem az aluliskolazottsag volt a
munkanélkiilivé valasuk oka. Szakképzettség tekintetében a munkaltatok kereslete nem taldlkozik a
munkavallalok kindlataval.
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
20
18
16
14
12 -+
10 -+
g -
6 -
a -
7 -
0 - . . . . . .
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m 8 3ltaldnosnal alacsonyabb m 8 altaldnos ™ 8 altalanosnal magasabb

¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténé atlépés

lehetoségei
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Ak}'l\{.fogIaII’(oztatas-poI|t|k?| Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 1 25
2017 22 21
2018 16 16
2019 12 10
2020 27
2021 10

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

30

25
20 \
15 :
10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

A vizsgalt id0szakban a kozfoglalkoztatasban résztvevok szama folyamatosan csokkent, ami betudhato
egyrészt a munaknélkiilség csokkenésének, tobb esetben a kdzfoglalkoztatdsi jogviszony nyugdijazas
miatt torténd megsziintetésének.

A mara kozfoglalkoztatasban maradé munkavallalok az elsddleges munkaerdpiacon nem tudnak
elhelyezkedni, szamukra ez a foglalkoztatasi forma az egyetlen lehetdség.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informdcios és egyéb tényezoi,
kozlekedes, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vallalkozdsi
teriiletek, helyben/térségben miikédo foglalkoztatasi programok

Zalaszentlaszlo kozség a Nyugat-Dunantal régioban, Zala Varmegye észak-keleti részén a
Zalaszentgroti jarashoz tartozo telepiilés.

A telepiilésen jelenleg az Onkormdnyzaton ¢€s intézményein kiviil 2 nagyobb meghatarozé
foglalkoztaté talalhatd, az egyik az idegenforgalmi, a masik ipari tevékenységet folytatd tarsas
vallalkozas.

A telepiilésen €lok tobbsége a kozeli varosokban, illetdleg telepiiléseken helyezkedik el, elsdsorban
kiilonboz6 szolgaltatasok teriiletén. Ugyanakkor a kozségben is dolgoznak a kornyezd telepiilésekrdl
ingdz6 munkavallalok.

Az allaskeresok szama alacsony, esetenként inkdbb munkaeré-hiany tapasztalhato.

A teleptilési onkorményzat tobb programmal is segitette a helyi lakosok elhelyezkedését, munkaba
allasat. 2001-ben keriilt elinditdsra az aktiv korl nem foglalkoztatott személyek kozcélu
foglalkoztatasa, melynek keretében évrdl évre tobb munkanélkiilit foglalkoztatott az onkorméanyzat. Az
orszagos folyamatoknak megfeleléen 2016. ota a kozfoglalkoztatasban részt vevOk szama is
folyamatosan csokken, fennall a veszélye annak, hogy a jovében az évek Ota szervezett mezdgazdasagi
programot a kozfoglalkoztatasba bevonhaté munkanélkiiliek szamanak csokkenése miatt nem tudjuk
elinditani.
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e) fiatalok foglalkoztatdasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkénnyito
programok a telepiilésen, képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzdférésiik

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
Nyilva
Nyilvantartott L . vin’t aftOtt 7
J_ et s palyakezdé allaskeresok
allaskeres6k szama sz3ma
Ev (15 052) (TS 053)
F6 F6
2016 13 2
2017 10 0
2018 0
2019 0
2020 19 3
2021 10 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

2021

——
2020 |
2019 —
20
2L o —
2016 | ——
0 5 10 15 20
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

A vizsgalt idészakban azt lathatjuk, hogy az allaskeresok korében minimalis a palyakezdd fiatalok
aranya, 6k ma mar jo eséllyel el tudnak helyezkedni. Ehhez hozzatartozik azonban az is, hogy a
képzett fiatalok — kiilondsen a felsdfoku képzettséggel rendelkezok — elhagyjak a telepiilést, a kozeli
nagyvarosokban vagy a févarosban vallalnak munkat és telepednek le.
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f) munkaero-piaci integraciot segito  szervezetek és  szolgadltatasok  feltéerképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyeb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzaféreés,
helyi foglalkoztatdsi programok

Zalaszentlaszl6 kozség munkanélkiili lakossaganak elhelyezkedését a Zala Varmegyei Kormanyhivatal
Keszthelyi Jarasi Hivatal Zalaszentgrot Munkaer6-piaci Pont tajékoztatdsai, informacidi segitik,
iigyintézoi kozremitkodnek a foglakoztatasi problémék megolddsaban. A réaszorulok tajékoztatast
kapnak a munkaligyi szervezet szolgaltatasair6l, tamogatasairdl, ellatasairdl, valamint ezek
igénybevételének lehetdségeirdl. A Munkaerd-piaci Pont munkatarsai informaciokkal latjak el a
hozzajuk forduld tigyfeleket, tobbek kozott a szocidlis ellatdsok igénybevételének lehetdségeirdl,
induld képzésekrdl, a jelentkezés feltételeirdl. Téjékoztatdst nydjtanak a térség allasajanlatairol,
kapcsolatot tartanak a munkaadokkal, sziikség esetén a szakmai tandcsok mellett modszertani és
mentalis tAmogatast is nytjtanak.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési  onkormanyzati sajat  fenntartasu
intézményekben torténo foglalkoztatdsa

Telepiilésiinknek munkanélkiili roma szdrmazésu lakosa nincs.

Vannak olyan rossz koriilmények kozott €16, aktiv koru személyek, akik esetében probléma az
egylttmiikodés teljes hianya, barmilyen munka elvégzésre valo alkalmatlansaguk. Szerencsére szamuk
csekély. Az elsédleges munkaerOpiacon nem boldoguld allaskeresdket az Onkormanyzat a
kézmunkaprogramba torténd bevonassal segiti.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Magyarorszag Alaptorvénye XV. cikke alapjan a torvény eldtt mindenki egyenld. Magyarorszag az
alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés, faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas,
politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb
helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.

A ndk és a férfiak egyenjoguak.

A telepiiléstinkon — barmely foglalkoztatonal — dolgoz6 munkavallalok hatranyos megkiilonboztetését
nem tapasztaltuk, illetve ilyen jelzést nem kaptunk.

A tadgabb kornyezetiinket tekintve azonban el kell ismerni, ma is taldlkozhatunk a sériilékenyebb
csoportok, a romak, a fogyatékossaggal ¢€lok, a kisgyermeket egyediil neveld ndk, az 50 év feletti
munkavallalok munkavallalasi nehézségeivel, amelyen talan a jelenleg tapasztalhatd6 munkaerd-hiany
enyhit kissé.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei

A digitalizacio rohamos és folyamatos fejlédése, az élet minden teriiletén tapasztalhaté megnovekedett
szamitogép-, mobileszkdz- és internethasznalat megkoveteli a kommunikacios eszk6zok hasznalataval
Osszefliggd ismereteket, azok bdvitését, folyamatos fejlesztését. A digitalis ismeretek megléte egyre
inkabb elengedhetetlen feltétele a hivatalos ligyek intézésének, a tanulasnak, a munkaerdpiacon vald
sikeres megjelenésnek.

Ezen ismeretek hidnya elsOsorban a 45-50 év feletti korosztalyt érinti, voltak torekvések e
hianyossagok tamogatott oktatasi programokkal torténd csokkentésére.
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Segitségre e téren elsdsorban az iddsek szorulnak akar tigyeik elektronikus tton torténd intézésében,
akar informacio-szerzésben, nekik sok esetben nem 4all rendelkezésre sem okoseszkoz, sem
SZamitogep.

A hianyzo6 ismeretek megszerzése, vagy akar a meglévo tudas bovitése tovabbi oktatasok helyi szintli
szervezésével lenne elérhetd, mellette azonban fontos pl az elektronikus {igyintézésben torténd
komplex segitségnytijtas biztositésa is.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
= 15-64 év kozotti =2 Nyilvantartottak
Fo . < o F6 <

népesség %-aban %-aban
2016 13 2,43% 6 46,15%
2017 10 1,98% 3 30,00%
2018 9 1,79% 4 44,44%
2019 6 1,28% 4 66,67%
2020 19 3,95% 8 42,11%
2021 10 2,31% 5 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

20
18
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e Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilgk
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A vizsgélt idészakban — 2019. kivételével — a nyilvantartott allaskeresék 50 %-a sem részesiilt
allaskeresési ellatasban. Ok vagy foglalkoztatast helyettesité tamogatasban, egyéb szocidlis ellatasban
részesiilnek, vagy ellatatlanok.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai Il.

Szocialis tAmogatasban
részesiil6é nyilvantartott

Foglalkoztatast helyettesit6
tamogatasban részesitettek

Ellatasban részesuld
nyilvantartott

allaskeresok atlagos 1z 2
p szama havi szama LD Gk
Ev (TS 048) (TS 054) szama (TS 049)
. Nyilvantartottak s Nyilvan t’artottak s Nyilvantartotta
%-aban Al %-aban
2016 3 23,08% 0 0,00% 9 69,23%
2017 2 20,00% 2 24,50% 5 50,00%
2018 0 0,00% 1 12,44% 4 44,44%
2019 0 0,00% 1 14,33% 4 66,67%
2020 0 0,00% 0 1,95% 8 42,11%
2021 0 0,00% 1 5,10% 5 50,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00% I I
0,00% — -
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Szocialis tamogatasban részesilé nyilvantartott allaskeresdk szama

(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatashan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

Az ellatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szdma 2016. és 2021. kozott jelentdsen — tobb, mint
30 %-kal — csokkent. Ezen belill csokkent a szocidlis tdmogatasban részesitett nyilvantartott
allaskeresok allomanya, 2021-ben 1 f6 a foglalkoztatast helyettesitdé tdmogatasban részesiilok atlagos
havi szdma. A nyilvantartott allaskeresdk 50 %-a részesiil csupan ellatasban. Az ellatdsban nem
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részesiilok valdsziniisithetéen kimeritették az ellatas folyositasi idejét, illetdleg nem teljesitették az
ismételt megallapitashoz sziikséges feltételeket. Ellatasukrol legtobb esetben csalddjuk gondoskodik.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2016 0
2017 1
2018 3
2019 3
2020 3
2021 4

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

: /

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiilok szama 2016. és 2021. kozott
novekedett, amig 2016-ban senki sem részesiilt ilyen ellatadsban, 2021-ben mar 4 6 volt a havi atlagos
létszam. A jogosultak jellemzoen egészségkarosodasi tdmogatasra jogosultak. A tdmogatds Gsszege
évtizedek oOta valtozatlan, ma mdar a létezéshez sem elég. Ezekben az esetekben megnd az
onkormanyzati tdmogatasok — étkeztetés, telepiilési tamogatasok — jelentdsége, amely segit a lakhatasi
koltségek, gyogyszerkoltségek viselésében.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocidlis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatési helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzoket,
elsdsorban a szolgéltatasokhoz val6é hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

a_ A koziizemi A kéziizemi
a Epitett P e AT A Zenfl z
. , Epitett , 1-2 szobas | szennyvizgylijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman , lakasok ) s s
lakasok R lakasok halézatba halézatba
y (db) X szama 1000 .
. (TS 073) szama lakasra aranya bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TSv 077) (TS 078) (TS 076) lakasok aranya (TS | lakasok aranya
074) (TS 075)
db db db % % %
2016 346 0 0,00 41,91 100,00 100,00
2017 346 0 0,00 41,91 100,00 100,00
2018 346 0 0,00 41,91 100,00 100,00
2019 348 2 5,75 42,24 97,99 97,99
2020 349 1 2,87 42,12 98,57 99,14
2021 349 0 0,00 42,12 98,57 98,85

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatok
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2021

2020

2019

2018

2017

2016

O.r

[e]

Lakasallomany és minGsége

m A koziizemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

0 20,00

40,00

B 1-2 szobas lakasok aranya

TS N7RY

60,00

80,00

100,00

m A koziizemi szennyvizgylijté-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

120,00

A telepiilésen 2016. és 2021. kozott mindossze 3 0) lakas éptlt, 2021-ben egy sem, igy a
lakédsallomany jelent6sebb boviilésérél nem beszélhetiink. Jellemzdéen a régi csaladi hazak felajitasat

"o

latjuk, az elmult években ezt a tendencidt erdsitette a CSOK is, bar a koézségre vonatkozo ilyen
adatokkal nem rendelkeziink.
Az 1-2 szobas lakdsok aranya 42,12 %, e szerint a lakasok tobbsége legalabb 3 szobas. A lakdsok
kozel 100 %-a koziizemi ivoviz-vezeték €s szennyvizgyiijté halézatba bekapcsolt. 2020-td1 érezhetden
megnott az érdeklddés a régebbi épitésii csaladi hazak irant, ezzel egyiitt felélénkiilt a lakaspiac,

tovabba jelentdsen emelkedtek az ingatlanarak.

a) berlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany

L Lo Egyéb
Ebbd Ebbél elégtelen | 529608 | ppg) elégtelen | lakdscélra
o . . elégtelen Y . lakasallomany Y . .
Lakasallomany L . , P lakhatasi lakhatasi hasznalt
lakhatasi Bérlakas et (db) et
(db) kérilményeket | dllomany (db) koériilményeket koériilményeket nem
Ev (TS 073) biztosi‘t’é v biztosit lakasok biztosité lakdscélti
. . szama lakasok szama | ingatlanok
lakasok szama (db)
db db db db db db db
2016 346 n.a. 4 0 0 0 n.a.
2017 346 n.a. 4 0 0 0 n.a.
2018 346 n.a. 4 0 0 0 n.a.
2019 348 n.a. 4 0 0 0 n.a.
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2020 349 n.a. 7 0 0 0 n.a.

2021 349 n.a. 7 0 0 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormdnyzati adatok

A kozségben a vizsgalt idészakban a bérlakds-allomany kozel a kétszeresére ndtt, valamennyi bérlakas
Onkormanyzati tulajdoni. Minden lakas megfeleld lakhatasi koriilményeket biztosit.

A telepiilés lakadsallomanyanak miszaki allapotarol nincs informacionk, igy arrdl sem, melyek
biztositanak elégtelen lakhatési koriilményeket.
b) szocialis lakhatas

A kozségben nincs szocialis bérlakas.

b) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok

Egyéb lakascélra hasznalt ingatlan néhany allando jelleggel lakott zartkerti ingatlan, melyek
koriilményeirdl nem rendelkeziink informacioval. Ezek az ingatlanok, illetve lakdik szocialis jellegli
problémaként nem jelentek meg az Onkorményzatnal. Ellenben né azoknak a szama, akik zartkerti
ingatlanokban létesitenek lakohelyet.

e) lakhatast segito tamogatdasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Telepulési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
. (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 Fo
2016 18 2
2017 26 1
2018 13 2
2019 11 3
2020 16 3
2021 15 3

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok

30

2 Egyéb onkormanyzati
tamogatasban

20 részesitettek szama
(TS 137)

15
Telepiilesi

10 tamogatashan
részesitettek szama
(pénzbeli és

5 természetbeni)
(TS 136)

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Zalaszentlaszld Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a szocidlis gondoskodds helyi
szabalyairdl szolo 12/2021.(VIL.12.) onkormanyzati rendelete 15-§-a alapjan az Onkormanyzat a
lakhatds eldsegitése érdekében rendszeres telepiilési tdmogatasként fiitési tdmogatast nyujt. A
korabban hatalyos 2/2015.(111.9.) szdmu szocidlis rendelet szintén szabalyozta a fenti tdmogatast. A
vizsgalt iddszakban 2019-ben volt a legalacsonyabb ¢és 2017-ban a legmagasabb a lakhatasi
tamogatasban részesiilok szama, amely 0sszességében véve csokkend tendenciat mutat.

Az egyéb onkormanyzat tdmogatasban részesiilok szdma minimalis.

f) eladosodottsag

Az Onkorményzatnak nem all rendelkezésére adat a telepiilésen €16k jelentOsebb tartozasairdl,
eladosodottsagarol és annak mértékérdl. Néhany esetben az 6nalld birdsagi végrehajtok altal hivatalbol
megkiildott okiratok alapjan értesiiliink egy-egy végrehajtasi eljarasrol. Ez azonban altalaban nem
jellemzd, lakas arverezésére, kilakoltatdsra még nem volt példa.

g) lakhatas egyeéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedo lakdasok, mindségi
kézszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez valo hozzaférés
bemutatasa

Az egyeb lakds célra hasznalt ingatlanokndl leirtak szerint néhany zartkerti épitmény esetében
tapasztalhatd lakhatési célu igénybevétel allando jelleggel. E teriileteken a villamos energia biztositott,
vezetékes 1voviz néhany esetben, vezet¢kes szennyvizszolgéltatas pedig nem all rendelkezésre. A
szervezett szemétszallitas igénybevétele akkor lehetséges, ha a hulladékgyijté edényt behozzak a jarat
altal ¢érintett belteriileti telepiilésrészre. Kozosségi kozlekedéshez, koz- €s egyéb szolgaltatasok
igénybevételére szintén a kozség belteriiletén van lehetdség.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb lehetoségei,
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lakasallomanyanak dllapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférés
lehetoségei, egyeb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi)

b) a telepen, /szegregdatumokban ¢lok dltalanos jellemzoi és tarsadalmi  problemdk
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya

c) a szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezodésének folyamatai

Zalaszentlaszld kozségben nem alakultak ki telepek, szegregatumok, ilyen koriilmények kozott senki
sem ¢€l. Ett6l hosszu tdvon sem kell tartanunk, nincsenek szegregacioval veszélyeztetett teriiletek.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egeészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Az egészségligyi alapszolgaltatasok koziil a lakossag helyben mikddd vegyes héaziorvosi korzetben
veheti igénybe a héziorvosi ellatast, szintén helyben a védéndi szolgaltatast. Zalaszentgroton all
rendelkezésre a fogorvosi alapellatas.

A kozeljovoben varhato a praktizald hdziorvos nyugalomba vonuldsa, nem tudni, lesz-e, aki atvegye a
praxist. Az dnkormanyzati tulajdonban all6 haziorvosi rendeld hosszl évek 6ta hasznalaton kiviil all,
felujitasa és az egészségiigyi ellatasra alkalmassa tétele siirgetd, nagy koltséggel jaro feladat.

Egészségiigyi szakellatds helyben (korhdz, siirgdsségi ellatas, emld-sziird allomds, méhnyak-sziird
szakrendelés és fogyatékos személyek rehabilitacidja) nem biztositott. Ezeket az ellatasokat az 8 km-re
1év6 jarasi székhelyen, Zalaszentgroton, vagy a 35 km-re taldlhaté varosban Keszthelyen, illetéleg
Zalaegerszegen lehet igénybe venni.

Gyogyszertar a szomszédos Zalaszentgroton és Kehidakustanyban miikodik.

A helyben nem biztositott egészségiigyi ellatasok a lakossag egy része szamara kizardlag
tomegkozlekedés — autdbusz — igénybevételével érhetdk el.

Az dnkorményzat a falugondnoki szolgéltatas keretében probalja megkonnyiteni az ellatdsok igénybe
vételét.

Hétkozi és hétvégi haziorvosi tigyeleti ellatas zalaszentgroti székhellyel mitkodik, a szolgaltatasra az
Onkorményzat a REALMED Kereskedelmi és Egészségiigyi Szolgaltato Kft-vel kotott feladatellatasi
szerz6dést. 2023. november 01-t6] varhato az tigyeleti ellatds Orszagos Mentdszolgalat altal torténd
atvétele, tartunk attol, hogy ez hosszl tdvon a zalaszentgroti ligyelet megsziintetésével jar.

Fogorvosi ligyelet a varmegye-székhelyen, Zalaegerszegen érheto el.

Az alanyi jogon vagy normativ modon kozgyogyellatasban részesiilok szama 2021-re jelentdsen
csOkkent, ennek tobb oka is lehet. Egyrészt a kdzgyogyellatasra vald jogosultsagot a Zalaszentgroti
Jarasi Hivatal allapitja meg, tobben — féleg az iddsek — nem tudnak vagy nem akarnak utazni ezért. Az
egyéni gyogyszerkeret 6sszege 2006. Ota valtozatlan, a gyogyszerek és gydgyaszati segédeszkdzok ara
viszont folyamatosan emelkedik, illetdleg valtozik a kdzgyogyellatas terhére rendelhetd készitmények
kore is.

A mar hivatkozott szocialis gondoskodas szabalyair6l sz6ld6 Onkormanyzati rendelet szerint az
onkormanyzat rendszeres, illetve eseti gydgyszertdmogatast allapit meg a rendeletben meghatarozott
jogosultsagi feltételek alapjan.
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Az apolasi dijra vald jogosultsdg megallapitdsa szintén a Jarasi Hivatal hataskorébe tartozik. Az
apolasi dij 6sszege szintén nagyon alacsony, nem kdvette sem a bérek, sem az arak emelkedését.

A mar emlitett dnkormanyzati rendelet alapjan apoldsi tamogatds allapithatdé meg a meghatarozott
jogosultsagi feltételek alapjan.

2021. évben mar nem volt dpolési dijban részesiilé lakosa a telepiilésnek.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiligyi ellatas

AEMAEE Csak felnéttek
gyermekek részére A hazi Kézgyogyellatasi | Apolasi dij, alanyi
részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és | gazolvannyal jogon:
szervezett . ) ., . p rendelkezék p 2
szervezett . . altal ellatott | fiokgyogyszertarak X . tamogatasban
. . . haziorvosi , , szama (alanyi és i , ..
. haziorvosi o szolgalatok szama , részesitettek évi
Ev 5 szolgaltatasok . normativ alapon | | .
szolgalatok <23ma szama (TS 110) kiadott) atlagos szama (TS
szama (TS 106) (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2016 1 0 0 0 0 0,00
2017 1 0 0 0 40 4,58
2018 1 0 0 0 43 4,80
2019 1 0 0 0 36 3,82
2020 1 0 0 0 29 1,42
2021 1 0 0 0 19 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar
Egeészségiigyi ellatas
1
1
1
1
0
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezo sziirésekhez)

33




valo hozzaférés

Kotelezo jelleglh népegészségiigyi szlirések ma mar nem léteznek. A ,behivoleveles” sziirések
ajanlottak. Kotelezden elrendelt sziirdvizsgalat jarvanyiigyi indokkal lehetséges, ezek nem tartoznak a
népegészségiigyi sziirések korébe. Mind a méhnyakrak-, mind az emldsziiréseken alacsony a feln6tt
nok részvételi aranya.

A gyermekek szirését a védond végzi, ezeken a szliréseken az édesanyak tobbségében részt vesznek
gyermekeikkel. A kotelezd véddoltasokat is megkapjak a gyerekek, nincs informacié arrdl, hogy valaki
megtagadta volna a gyermeke oltasat.

Az Onkorményzat a kiilonbozd sziirésekre torténd szallitissal probalja tdmogatni az azokon vald
részvételt.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

Egészségiigyi rehabilitaciora — fliggden annak jellegétdl is — Zalaszentgroton, Hévizen és Keszthelyen
van lehetdség orvosi beutalo alapjan.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozads szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetést az onkorméanyzat altal fenntartott Zalaszentlaszloi Makovecz Imre Ovoda-bolcséde
f6z6konyhdja biztositja, ami megfelel az ellatott korosztilyok egészséges étrendjére vonatkozd
elvardsoknak, illetbleg a jogszabalyi és szakmai eldirasoknak. A fézOkonyha gyermekétkeztetést,
szocialis étkezést, az iddsek otthona lakdinak étkezését és munkavallaldi étkezést is biztosit, igy az
étkezéssel szembeni elvardsok széles kortiek. Ezen elvarasoknak torténd maradéktalan megfelelés
érdekében sziikséges lenne a f6zokonyha felujitasa, technikai fejlesztése.

e)  sportprogramokhoz valo hozzdférés

A telepiilésen sportegyesiilet miikddik — Zalaszentlaszl6i Sportegyesiilet —, tevékenysége
elsdsorban a futballhoz kotddik.

A Faluhdzban szervezett sportprogramok — fociverseny, torna, joga — mindenki altal egyarant
latogathatok.

Sportlétesitmények korében az Onkormanyzati tulajdonban 4allé sportpalya, a Faluhdz mogotti
szabadtéri  sporteszkozok allnak a lakossdg rendelkezésére. Ugyanakkor a sportpalya
létesitményei jelentds feljitasra szorulnak.

f) személyes gondoskoddst nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az Onkormanyzat az altala fenntartott Integralt Szocidlis Intézmény keretében biztositja a
raszorulok részére a szocidlis étkezést, a hazi segitségnytjtast és a bentlakdsos iddsellatast

Az ellatds iranti kérelmek az intézmény vezetdjénél nyujthatok be, a bentlakdsos ellatas

kivételével zalaszentlaszloi lakosok altal.

Az onkormanyzat falugondnoki szolgaltatast biztosit azon raszoruldk részére, akik a fenti ellatasi
formakon kiviil is segitségre szorulnak.

g)  drogprevencios szolgaltatdasok
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Napjainkban egyre gyakoribb a kabitoszerek hasznélata, terjesztése. Kozséglinkben még nem
talalkoztunk konkrét esettel, a vérosi iskoldkba jar6 gyermekeink, a csaladtol tdvol munkat vallalo
fiatalok azonban ki vannak téve a drogok veszélyeinek.

Drogprevencios munkat a renddrségi blnmegeldzési szervek folytatnak, t4jékoztatdssal és
felvilagositassal, az oktatasi intézmények rendszeres felkeresésével probalva megelézni a
drogok elterjedését €és hasznalatat.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlo bandasmod kovetelmeényének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Az alapvetd jogok biztosdnak az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség elémozditasarol szold
2003. évi CXXV. torvényben meghatarozott feladatait az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatala
elkiiloniilt szervezeti egysége, az Egyenlé Banasmodért Felelds Foigazgatdsag latja el.

A torvény eldirasai szerint az egyenld banasmod kovetelményét érvényesiteni kell a foglalkoztatas, a
szocialis biztonsag és egészségligy, a lakhatés, az oktatas és képzés, az aruk forgalma és szolgéltatasok
igénybevétele teriiletein egyarant.

Hétranyos megkiilonboztetést, az egyenld banasmod kovetelményének megsértését telepiilésiinkon
nem tapasztaltuk.

Jj) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egeszségligyi ellatorendszer keretein beliil

A hatranyos helyzetben 1évd csoportok €s személyek részére biztositott ellatasok és szolgaltatasok
korét, a jogosultsag feltételeit és az eljardsi szabdlyokat a szocialis gondoskodas helyi szabélyairol
szol6 12/2021.(VII.12.), a gyermekvédelem helyi szabalyair6l szolo 5/2020.(111.23.) és a falugondnoki
szolgéalatrol szolo 7/2020.(VI.4.) onkormanyzati rendeletek rogzitik.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: Onkorményzati adat

Kozségiinkben nem mitkddik népkonyha.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozdssegi élet szinterei, forumai

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, o
| i A telepiilési e s
tornaszobaval ellatott .. c K6zmlivel6dési
. ‘. Sportcsarnok, konyvtarak . ..
koznevelési . . o intézmények
s, . sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szdma (TS 103) cevsézeinek szama szama
(intézmény székhelye 8Y fTS - (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 1 (sportpalya) 65 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Zalaszentlaszl6 Kozség Onkormanyzata a helyi kdzmiivelddési feladatok ellatdsarol szold 12/2020.
(IX.24.) oOnkormanyzati rendeletben rogzitettek szerint a miivelodd kozosségek létrejottének
eldsegitése, mukodésiik tamogatisa, fejlodésiik segitése, a kozmiivelodési tevékenységek és a
miivel6dd kozosségek szamara helyszin biztositasa és a kozosségi és a tarsadalmi részvétel fejlesztése
kozmiivelddési alapszolgaltatdsokat biztositja.

A kozmiivelddési alapszolgaltatasok keretében k6zdsségi szinteret tart fenn és konyvtari szolgaltatast

nyujt.

Az Onkorményzat tulajdondban és fenntartdsdban all a kozség sportpalyaja és a hozzd tartozo
létesitmények (sport6lt6zd), amelyek azonban elavultak, elhaszndlodtak és felujitasra szorulnak. A
létesitmények a Zalaszentlaszloi Sportegyesiilet hasznalatdban allnak az Onkormanyzattal kotott
megallapodas alapjan.

A haszndlaton kiviili régi 4altalanos iskola tornaterme szintén a sportolni, mozogni vagyok
rendelkezésére all.

b)  kozdsségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok

A kozosségi egylittélés alapvetd szabdlyait a 7/2018.(XII.12.) dnkorményzati rendelet rogziti, e
szabalyok megszegdivel szemben kozigazgatési birsag kiszabasat teszi lehetdve.

A kozosség (legyen az barmely kozosség, telepiilési, munkahelyi, egyesiileti, lakohelyi) tagjatol
elvarhat6 szabalyokat, viselkedési normékat altaldban mindenki betartja.

Ami idénként el6fordul, az az egyes lakosok — gyakran szomszédok — kozotti vita, konfliktus, ezek
néha sajnos hatosag elé kertilnek.

A problémak, konfliktusok megoldasa soran elsdsorban a megegyezés, kompromisszum létrehozasara
toreksziink, tobb-kevesebb sikerrel.

A koz0Osségi egyiittélés szabalyainak megszegdivel szemben kdzigazgatasi birsag kiszabasara még nem
keriilt sor.

A kozosségi szervezetek, szervezddések tagjai kozotti konfliktusokat a kozosség kezeli, és mitkodik
kozre a megoldasaban.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai
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Kozségiinkben a helyi kozosségi szolidaritds elsdsorban az adomanyozéasban, onkéntes munkaban
nyilvanul meg. Zalaszentlaszl6 kozség lakossagat az elmult évtizedekben erds Osszetartds, kozosségért
végzett munka jellemezte. Sajnos ez az §sszetartas, onkéntesség mara mar lazult, de még jelen van.

Elsésorban a helyi egyesiiletek tisztségviseldi és tagjai vesznek részt és mitkddnek kozre kdzosségi
rendezvények szervezésében lebonyolitasaban, akar egymas programjair6l vagy Onkormdnyzati
programokroél van szo.

d) a helyben élo nemzetiségek kulturalis sokszintiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésenek lehetoségei

Zalaszentlaszlon nem €élnek nemzetiségi lakosok.

d)  helyi lakossagi onszervezodeések

Zalaszentlaszlo kozségben harom egyesiilet miikodik: a Zalaszentldszloért Egyesiilet, a
Zalaszentlaszl6i Polgardr Egyesiilet és a Zalaszentlaszloi Sportegyesiilet. Mindhdrom egyesiilet a falu
kozossége, a teleplilés érdekében végzi tevékenységét a hagyomanydrzes, a kdzbiztonsag €s a sport
teriiletén.

Szép eredményeket ért el a telepiilés Makvirdg Népdalkore az elmult években, szamos helyi
rendezvényen lépett fel és vidéki meghivast kapott. Tagjai tobbségében a Zalaszentlaszldért
Egyesiiletben is dolgoznak a kozdsségért.

Esetenként eléfordul, hogy egy-egy ligy, feladat koré ideiglenes szervezddések alakulnak, amelyek
rovidebb-hosszabb 1ddt kdvetden felbomlanak.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Zalaszentlaszlon nem mitkddik roma nemzetiségi dnkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran
telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

piacképes iskolai képzettség hianya, tamogatott képzések szervezése,

alacsony jovedelem részvétel eldsegitése, Gsztonzése

rossz egészségi allapot szlirévizsgalatok, egészségmegdrzd programok
szervezése
rossz szocialis kortilmények szocidlis ellatasok biztositasa, az elérhetd
tamogatasokhoz torténd hozzajutas segitése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 6. § (1)-(2) bekezdései alapjan,,(1) A gyermeknek joga van a testi, értelmi,
érzelmi ¢és erkolesi fejlodését, egészséges felnevelkedését ¢€s joOlétét biztositd sajat csaladi
kornyezetében torténd nevelkedéshez. (2) A gyermeknek joga van ahhoz, hogy segitséget kapjon a
sajat csaladjadban torténd nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatasdhoz, a fejlodését
veszélyeztetd helyzet elharitasdhoz, a tarsadalomba valo beilleszkedéséhez, valamint ©nalld
¢letvitelének megteremtéséhez.”

A gyermekek helyzetét nagyon sok tényezd hatdrozza meg, befolyasolja. Eltéré gyermeki sorsokat
lathatunk régiok, tarsadalmi csoportok, egyéni élethelyzetek szerint. Eltérd feltételek allnak
rendelkezésre a varosi vagy a vidéki gyermekek esetében, akar az egészségiigyet, oktatast, kultirat
vagy barmely szolgéltatast nézziik.

Egy gyermek sziiletésének pillanatatél meghatirozé az o6t fogadd és felneveld csaldd anyagi,
tarsadalmi helyzete, szocidlis attitidje, miikddési mechanizmusa.

Legfobb feladatunk, hogy a hatranyokkal kiizd6é gyermekek hatranyait csokkentsiik, kompenzaljuk, a
cél az esélyegyenldség megteremtése.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek
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2019. évben az alland6 népesség 11,9 %-a volt 18 év alatti, 2020-ban 12,9 %-a. 2019-ben a 18- ¢év

alattiak 48 %-a volt férfi és 50 %-a nd, mig 2020-ban 49,5 %-a férfi és 50,5 %-a nd.

Mig 2019-r61 2020-ra az allandd népesség szama 4,69 %-kal novekedett, addig a 18 év alattiak allando
népességen beliili ardnya 13, 83 %-ra emelkedett.

A 18 ¢év alatti korosztalyon beliil a 0-14 évesek 1étszama nétt jelentdsen, tekintve az évrdl évre egyre
alacsonyabb sziiletésszdmokat, ez a pozitiv valtozas inkabb a korosztdlyba tartozok bevandorlasanak

tudhato be.

Zalaszentlaszl6 Kozség Onkorményzata a szocialis gondoskodds helyi szabalyairol szo6lo 12/2021.
(VII.12.) onkorményzati rendelet altal meghatdrozott sziiletési tamogatas nyujtasaval, téritésmentes
bolcsddei ellatassal timogatja a gyermeket vallald csaladokat.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)

Az alland6 népességbdl
a megfelel6
korcsoportu nék és

Korcsoport férfiak arénya (%)
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k
erna ° (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k 375 414 289 47,53% 52,47%
TS 006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 1 1,77%
009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék
36 46 82 4,56% 5,83%
TS 012, ardnya TS 013)
17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, 9 3 12 114% 0,38%
aranya TS 017)

~ Forrds: TelR, KSH Tstar

a) veszelyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetil, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gvermekek, valamint fogyatékossaggal ¢lo gyermekek jellemzoi, egészségiigyi, szocidlis,

lakhatasi helyzete
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Vé:::er::ﬁevke :tz::Ts;I;ord Veszélyeztetett kiskoru
£y (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6

2016 4

2017 2

2018 0 0

2019 0 0

2020 0 0

2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

5

a -

a -

3 -

3 -

7 -

7 -

1 -

1 -

0 - T T T T T 1

2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

A Gyvt. szabalyai alapjan, ha a veszélyeztetett gyermek fejlodése segitséggel biztosithatdo a
csaladi kornyezetben, a gyamhatdsag a gyermeket védelembe veszi.
A veszélyeztetett gyermek olyan magatartds, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult
helyzetben van, amely a testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlddését veszélyezteti.

2016-ban Zalaszentlaszlon 4 {6 kiskoru keriilt védelembe vételre, 2018-t61 nem volt a telepiilésen
védelembe vett kiskoru, tovabba veszélyeztetett kiskorut sem tartottunk nyilvan.

Ezekbdl az adatokbol lathato, hogy telepiilésiinkon a gyermekek helyzete rendezett és stabil, hatdsagi
beavatkozésra egy gyermek érdekében sincs sziikség.
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A fogyatekossaggal €l6 gyermekekrdl adatokkal az 6nkormanyzat nem rendelkezik, a sziilok esetleges
jelzései, kérelmet, helyi informacidk alapjan szerez tudomast az ilyen esetekrol.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2016 0
2017 12
2018 10
2019 5
2020 6
2021 6

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

14

12

10

6
4
2
0 T T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megallapitasanak célja, hogy a
gyermek szocidlis helyzete alapjan ingyenes vagy téritésmentes ¢étkeztetésben, a Gyvt-ben
meghatdrozott pénzbeli tdmogatasban, jogszabilyokban meghatdrozott egyéb kedvezményekben
részesiiljon.

2017. és 2021. kozott a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek szdma a felére
csokkent. Ez alapjan feltételezhetd, hogy a gyermeket neveld csaladok szocialis és jovedelmi
koriilményei javultak.

c) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiils Suiel b e Arvaellatasban
férfiak szama (f6) e 2 részesulék
F (TS 065) Qokzamaliie) Osszesen
= (TS 066)
F6 F6 F6

2016 0
2017
2018 0 1 1
2019 0 1 1
2020 3 3 6
2021 3 3 6

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama

F -

2016 2017

B Arvaell4tashan részesiils
férfiak szama (fd)
(TS 065)

2018 2019

m Arvaell4tashan részesiils

ndk szama (fd)
(TS 066)

2020

Arvaelldtashan
részestildk dsszesen

2021

Sajnos mindig vannak olyan gyermekek, illetve csaladok, akik részére kozeli hozzatartozo6 halala

okan keriil valamilyen ellatds megallapitasra. Az arvaellatasban részesiilok szdma nem magas, viszont
emelkedett 2020-t6l.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatdsokban részesiil6k szama

50 szazalékos

Ingyenes mértékd Ingyenes < , . . . .
Ingyenes ; = . . gy“ Ovodaztatasi Nyari
p ) étkezésben kedvezményes | tankonyv- . P ., !
étkezésbhen ; oy J , " tamogatasban | étkeztetésben
. . résztvevok szama étkezésre ellatasban , et ) v
, résztvevdk . . , etz részesiil6k részesiil6k
Ev c ) iskola 1-8. jogosultak részesiil6k . .
szama ovoda , h . szama szama
évfolyam szama 1-13. szdma
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. 0 0
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. 0 0
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. 0 0
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv. 21/B. § (1)
bekezdése alapjan az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani a bélcsddei ellatasban
vagy ovodai nevelésben részesiild gyermek szamara, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil, tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban ¢él, amelyben tartdsan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek. Szintén térit€ésmentes étkezésre jogosult a gyermek, ha olyan
csalddban €1, amelyben hdrom vagy tobb gyermeket nevelnek, tovabba olyan csaladban él, amelyben a
sziilld nyilatkozata alapjan az egy fore jut6 havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kdtelezd
legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval ¢és tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at.

Téritésmentes étkeztetésben részesiil az 1-8. évfolyamon nappali rendszerli iskolai oktatasban részt
vevo tanuld, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil. 50%-0s normativ kedvezményre
jogosult az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerli iskolai oktatdsban részt vevo tanuld, ha rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részestil.

Az altaldnos iskola 1-8 évfolyaman tanulo, valamint az 1-8 évfolyamon feliil nappali oktatasban
részesiild, étkezési kedvezményre jogosult gyermekek szdmarél nem rendelkeziink informécioval.
Helyben nincs oktatasi intézmény, a vidéki intézmények ilyen adatot telepiilésenkénti megosztasban
nem gytjjtenek és nem szolgéltatnak.

A fenti okokbol nem rendelkeziink adatokkal az ingyenes tankonyvellatasban részesiilokrdl sem.

Az Onkormanyzat altal fenntartott helyi 6vodaba jard gyermekek tobbsége téritési dij mentességben
részesiil a sziild nyilatkozata alapjan.

e) magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete

Magyar allampolgérsaggal nem rendelkezd gyermek nem €l a telepiilésen.

f) allampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo kiilfoldrol
visszatert, hatranyos helyzetii csaladban élo gyerekek jellemzoi

Sem allampolgarsaggal rendelkezd, sem allampolgarsaggal nem rendelkezd kiilfoldrdl visszatért és
hatranyos helyzetii csaladban €16 gyermeket nem tartunk nyilvan.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Zalaszentlaszlo kozség esetében nem beszélhetiink szegregalt, telepszerti lakokornyezetekrol, igy ott
€16 gyermekekrdl sem.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo

gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama
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Betoltott véd6ndi s Atlagos
11z J 0-3 év kozotti ,
allashelyek szama ermekek szama gyermekszam
Ev (TS 109) &Y védénénkeént
db F6 F6
2016 1 27 27,00
2017 1 28 28,00
2018 1 26 26,00
2019 1 23 23,00
2020 1 25 25,00
2021 1 23 23,00
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Védéndi allashelyek (db)
2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)

30,00

25,00 -

20,00 -

15,00 -

10,00 -

5,00 -

0,00 - | | | | |

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A védénéi szolgaltatast az Snkorméanyzat 2023. jinius 30-ig a Zalaszentgrot Varos Onkormanyzataval
kotott megallapodas alapjan biztositotta. 2023. julius 1-jével a feladat ellatasa a Zala Varmegyei Szent
Rafael Korhazhoz keriilt at. A telepiilés nem alkot 6nallé védéndi korzetet, a Zalaszentgrot 1.
korzethez tartozik.

A szolgaltatas technikai feltételeit részben az onkormanyzat biztositja — helyiség, viz, flités, vilagitas -.
A védond altal hasznalt helyiség régi, elavult, feltjitasra szorul, illetéleg az akadalymentesitése sem
megoldott.

A védono altal ellatott gyermekek szama csokken, ennek oka egyértelmiien a sziiletések szamanak
csokkenése.

A vizsgalt idészakban a védondi allashely folyamatosan betoltott volt, az ellatas minden 0-3 év kozotti
gyermek szamara elérhet6 volt.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldatashoz valo
hozzaferés, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnGttek és Csak felnGttek A hazi
gyermekek részére szervezett Felnétt hazi
részére szervezett haziorvosi G LIRS (T LIRS orvos altal
. . resx altal ellatott altal ellatott .
. haziorvosi szolgaltatasok p . ., ellatott gyerekek
Ev S G AT <z3ma szolgalatok szama | gyerekek szama sz4ma
TS 1
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 Fé
2016 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
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2019 1 0 n.a. n.a.
2020 1 0 n.a. n.a.
2021 1 0 n.a. n.a.

Zalaszentlaszlon egy vegyes haziorvosi praxis miikodik. A legkozelebbi gyermekorvosi rendeld
Zalaszentgroton fogadja a beteg gyermekeket. Az altaluk ellatott gyermekek szdmarol nem all
rendelkezésiinkre adat.

b) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A 0 — 7 éves koruak egészségiigyi ellatasat a haziorvos és a védond végzi. Szocialis, oktatasi ellatas az
onkormaényzat altal fenntartott Zalaszentlaszloi Makovecz Imre Ovoda-bolesdde (2022. augusztus 31-
ig Zalaszentlaszl6i Kerekerdé Ovoda-boleséde) keretében biztositott. A specialis ellatasi igények
felmérésében a védond, a bolcsdde és az 6voda milkkodik kozre, sziikség szerint javaslatot ad a
szlildnek a gyermek igényeinek megfeleld szolgaltatasok igénybevételére, tajékoztatast nytjt azok
elérhetdségérdl. Az ovoda alapitdo okirata szerint fogadhat és gondozhat sajatos nevelési igényl
gyermeket. Korai fejlesztés, logopédiai ellatas az 6vodaban helyben igénybe vehetd.

d) gvermekjoleti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkento specialis szolgaltatdasok

A telepiilésen gyermekjoléti ellatdst a Zalaszentgrot és kornyezd telepiilések Intézményfenntarto
Tarsulasa altal fenntartott Zalaszentgréti Szocidlis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont nyujtja. Az
ellatas biztositasahoz az 6nkormanyzat évente hozzéjarul.

A gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoja rendszeresen latogatja az alapellatdsban részt vevo
csaladokat, figyelemmel kiséri a latokorébe keriilt gyermekeket.

A Biztos kezdet gyerekhazak gyermekjoléti alapellatast ny(jto intézmények 0 — 3 éves kort gyermeket
neveld csaladok részére. Zala varmegyében nem miikddik ilyen intézmény.

A tanoddk hatranyos helyzeti gyermekeknek segitenek a tanuldsban, felzadrkozasban. Nincs
informacionk a kornyéken mikodo tanodarol.

Bar eltér6 jovedelmi és anyagi koriilmények kozott nevelkedd gyermekek élnek a telepiilésen,
gyermekszegénységrol nem beszélhetiink.

e) gyermekek napkézbeni ellatasai, bolcsodei ellatas

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek

szama
Ev Miikods, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
bélcsddei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
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db F6
2016 0
2017 0
2018 7 7
2019 7 7
2020 7 7
2021 7 7

Lo I L I VS B ¥ e s ]

2016

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

2017

2018

2019

2020

W Miikodé onkormanyzati bolcsodei férdhelyek

H Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szdma

2021

2018. évtdl miikodik Zalaszentliszlon mini boleséde a Zalaszentlaszloi Makovecz Imre Ovoda-
boleséde (korabban Zalaszentlaszloi Kerekerdd Ovoda-bolesdde) intézményen beliil, egy csoporttal. A
fogadhat6 gyermekek szama 2022. december 31-ig 7 {6 volt, jelenleg 8 6.
A fenti tablazatban lathatd, a bolcsddei ellatas inditasa Ota maximalis az ellatotti 1étszam, ami
alatdmasztja, hogy van igény a bolcsddére. Az ellatas célja elsdsorban az, hogy segitse a kisgyermekes
anyak munkaba torténd visszatérését vagy munkavallalasat.

Zalaszentlaszlo Kozség Onkormanyzata téritésmentesen biztositja a gyermekek bolcsédei ellatasat.

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

M(ikédé | Munkahelyi| Miikodo Csaladi Miikod6 Mini Miikod6é | BolcsGdébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt
fér6helyek | gyerekek |férGhelyek | gyerekek |fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyermekek
szama szama szama szama szama szama szama szama
(TS 126) (TS 122) (TS 125) (TS 121) (TS 127) (TS 123) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
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2016 0 0 0 0 0 0 0 0

2017

2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 7 8 0 0
2020 0 0 0 0 7 7 0 0
2021 0 0 0 0 7 7 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

f)  gyermekvédelem

A gyermekvédelem helyi szabalyait Zalaszentldszl6 Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
5/2020.(I11.23.) o6nkormanyzati rendelete rogziti. Az Onkormanyzati rendelet tartalmazza az
onkormanyzat altal biztositott ellatasokat, azok igénybevételével kapcsolatos szabalyokat.

A gyermekek védelme érdekében az Onkormanyzat egyiittmiikodik a gyermekjoléti szolgaltatast
biztositd Zalaszentgroti Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal, védoéndvel, haziorvossal.
Gyambhatosagi feladatokat a Zala Varmegyei Kormanyhivatal Zalaszentgroti Jarasi Hivatal Hatosagi €s
Gyamiigyi Osztaly latja el.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdasok

A Zalaszentgroti Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat a
gyermekek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének érdekében csaladtervezési,
pszichologiai, nevelési, egészségiigyi €s mentalhigiénés tanacsadast biztosit.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont specialis szolgaltatasként krizishelyzetben torténd azonnali
segitséget, tandcsadast, tajékoztatast nyujt, kapcsolattartasi iigyeletet miikodtet, pszichologiai, jogi
tanacsadast biztosit, csaladterapiat, dvodai €s iskolai szocialis kisegitd szolgaltatast tart fenn.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidos programokhoz valo hozzdféres

Zalaszentlaszld Kozség Onkorményzata az éltala kozosségi szintérként fenntartott és miikodtetett
Faluhazban szamos, a lakossag minden korosztalya eldtt nyitva allé programot szervez. Célzottan a
gyermekek szamdara keriil megrendezésre évente a gyermeknap, de minden telepiilési szintli
rendezvény — pl. husvéti tojasfestés, falunap, sziireti programok, adventi késziilddés — alkalmaval
gondolunk a gyermekekre is. A Faluhdz a szervezett programokon til is nyitva all a lakossag, koztiik a
gyerekek elott. Az 6voda melletti teriileten felépitett jatszotér nem zart, minden gyermek hasznélhatja.
Szintén korosztalytol fiiggetleniil varja olvasoit a konyvtari szolgaltatd hely.

Az Onkorményzat tulajdondban 4all6 sportlétesitmények — sportpalya, Faluhdz mogotti kiiltéri
sporteszk6zok, régi iskola tornaterme — is elérhetok a gyermekek, fiatalok részére.

Kifejezetten sziinidds programok nincsenek a telepiilésen, pedig ezek nagy segitséget jelenthetnének a
szliloknek. Az iskolai, évodai sziinet ideje alatt sok sziildnek gondot okoz gyermeke feliigyelete,
elhelyezése. Ezért a jovoben célzottan figyelmet kell forditani a sziinid6s programok szervezéséhez
sziikséges technikai és pénziigyi feltételek megteremtésére.

Zalaszentgroti Szocialis, Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
tevékenységei kozott szintén szerepel a szabadidds programok szervezése.
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i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Helyben a gyermekek étkeztetése a bolcsddében €s az Ovodaban torténik. Az étkezést a
Zalaszentlaszl6i Makovecz Imre Ovoda-bolcséde telephelyeként miikodd fézékonyha biztositja,
igénybevétele az ovodaban €s a bolcsédében kotelezd. Az étkezés téritési dijat a képviseld-testiilet
rendeletben allapitja meg, jelentds Onkorményzati hozzajaruldssal tdmogatva a sziil6ket, igaz, a
gyermekek tobbsége ingyenes étkeztetésre jogosult. A Gyvt. altal meghatarozott téritési dij
kedvezményeket a 4.1. d) pont tartalmazza.

Hétvégi étkeztetés nem torténik, az intézmények csak munkanapokon mitkddnek.

A sziinidei gyermekétkeztetés szabdlyait a Gyvt. 21/C.§-a tartalmazza. Az elmult években sziinidei
étkeztetésre jogosult hatranyos helyzetli vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermeket nem
tartottunk nyilvan, tovabbad egyetlen rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek
szliloje sem kérte az étkezés biztositasat.

j) eltéerd kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok

Zalaszentlaszlon nem €lnek sem eltéré kulturdju, sem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok. Minden
gyermekek részére kinalt, illetve gyermekek altal 1atogathatd program egyforman elérheté mindenki
altal.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandasmod kévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Magyarorszadg Alaptorvénye XVI. cikk (1) bekezdése rogziti, hogy minden gyermeknek joga van a
megfeleld testi, szellemi és erkolcsi fejlodés€hez sziikséges védelemhez és gondoskodashoz.

Az egyenld banasmaddrol €s az esélyegyenldség elomozditasarol sz6l6 2003. évi CXXV. torvény tiltja
az ¢letkor miatti hatranyos megkiilonboztetést.

A Gyvt. 3.§ (2) bekezdése alapjan a gyermekek védelme sordn az egyenld banasmod kovetelményét
meg kell tartani.

A telepiilésen igénybe vehetd szolgéltatdsok nyujtdsa sordn nem tapasztaltunk hatranyos
megkiilonboztetést, illetdleg az egyenld bandsmod kovetelményeinek megsértését.

l) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény 11.§
(1) bekezdése szerint nem jelenti az egyenld banasmod kovetelményének megsértését az a rendelkezés,
amely egy kifejezetten megjeldlt tarsadalmi csoport targyilagos értékelésen alapuld
es¢lyegyenldtlenségének felszdmolasara iranyul, ha az torvényen vagy torvény felhatalmazasa alapjan
kiadott kormanyrendeleten alapul, és hatarozott idére vagy hatdrozott feltétel bekdvetkeztéig szol. Ez
azonban nem sérthet alapvetd jogot, nem biztosithat feltétlen eldnyt, és nem zérhatja ki az egyéni
szempontok mérlegelését.

Az Onkormanyzat altal a gyermekek, illetve a gyermeket neveld csalddok részére biztositott

tamogatasok, a gyermekjoléti szolgaltatasok, a gyermekvédelem rendszere a gyermekek kozotti
esé¢lyegyenldséget hivatott megteremteni.
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Az onkormanyzat a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorményzati Osztondijrendszerhez torténd
csatlakozéssal tdmogatja a palyazati feltételeknek megfeleld felsGoktatasban részt vevo fiatalokat.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedeési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhato fejleszto programokra valo
eljutas modja, lehetiségei

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti évodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra’ny’o 5 €s halmoz?lttan Hatranyos és halmozottan
) hatranyos helyzetii .. e P
gyermekek szdma | , , ! hatranyos helyzetii 6vodas
. , . . | 6vodds gyermekek szama
(gyogypedagogiai ) L .. gyermekek
: ; " (gy6gypedagégiai . e
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6évodas
(TS 087) ngfy gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 14 0 0,00
2017 20 0 0,00
2018 21 0 0,00
2019 25 0 0,00
2020 26 0 0,00
2021 20 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Az 6vodaba beiratott gyermekek szama 2016. évtdl 2020-ig novekedett, 2021-re pedig egy jelentdsebb
1étszamcsokkenést tapasztalhatunk. Az 6vodai létszam alakuldsat arnyalja, hogy esetenként a
kornyékbeli telepiiléseken €16 gyermekeket is iratnak be az 6vodankba.

A vizsgalt id0szakban hatranyos helyzet és halmozottan hatranyos helyzet megéllapitasara nem kertilt
sor, ma sem tartunk nyilvan e kategoridkba tartoz6 gyermeket.

A Zalaszentlaszl6i Makovecz Imre Ovoda-bolcséde alaptevékenységeként az intézmény alapitd okirata
tartalmazza a sajatos nevelési igényt gyermekek 6vodai nevelését.

sy 7

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
Ev tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetii tanuldk aranya
nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)
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F6 F6 %
2016 n.a. 0,00
2017 n.a. 0,00
2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

Zalaszentlaszlo kozség a zalaszentgroti Dedk Ferenc Altaldnos Iskola és Gimnazium felvételi
korzetéhez tartozik, de a sziilok sok altalanos iskolas gyermeket iratnak mas intézménybe, igy példaul

a kehidakustanyi altalanos iskolaba.

Az éltalanos iskolas koru gyermekek korében sem keriilt hatranyos, illetve halmozottan hatranyos
helyzet megallapitésra.

Az éltalanos iskolai tanulok szadmat illetéen csak a feladatellatdsi helyekre vonatkozodan torténik
adatgyljtés, egy meghatarozott telepiilésrdl altalanos iskolaba jar6 gyermekekre vonatkozoan nem, igy

ilyen adat nem all rendelkezéstinkre.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszint(i oktatasban

Hatranyos és

Hatranyos és

halmozottan
halmozottan hatranvos
- .| Hatranyos és hatranyos v -y .
Hatranyos és helyzetii helyzeti Hatranyos és
hal halmozottan ., . . | szakkozépiskolai Hatranyos és halmozottan
almozottan gt szakkozépiskolai
hétranyos hatranyos tanulék tanulék halmozottan hatranyos
., helyzeti el és hatranyos hatranyos helyzetii
helyzetli , és hatranyos o . .
.. tanulok helvzetii helyzetii helyzetii tanulék
Ev glmnazll’ukml aranya a SZakisloIai és szakiskolai és | szakgimnaziumi aranyaa
tanulo P e e e | készségfejlesztd | tanulék szdma | szakgimnaziumi
< gimnaziumi | paszségfejlesztd
szama (TS . . _ . iskolai tanulék (TS 100) tanuldkon beliil
096) tanulékon iskolai tanulék , tanulék (TS 101)
beliil (TS 097) | szdma a nappali arar;\z/;r:é:cr:: °
oktatasban (TS . ;
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016 0 0 0 0 0
2017
2018 0 0 0 0 0 0
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2019 0 0 0 0 0

2020 0 0 0 0 0

2021 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozépfoku oktatdsban résztvevd gyermekekre ugyanazt mondhatjuk el, mint az altalanos iskolai
korosztalynal. Kozépiskolai tanulok esetében sem tortént hatranyos helyzet, illetve halmozottan
héatranyos helyzet megallapitésra.

A zalaszentlaszloi kozépiskoldas gyermekek tobbnyire a kozeli varosok — Keszthely, Héviz,
Zalaegerszeg — intézményeiben tanulnak, 1étszamukra vonatkoz6an azonban nincs adat.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megillapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
p nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
29 szama (TS 114) (TS 113)
f6 f6
2016 1 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetil gyermekek és nagykortiva valt

ovarmekek s7ama

Nagykorava valt hatranyos helyzetli gyermek 2016. évben egy 6 volt, ezt kdvetden egy sem.
Halmozottan hatranyos helyzetli nagykoruva valt gyermek a vizsgalt idészakban nem volt.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészito szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juto
gvogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

1
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek s
(db)
Ovodai féréhelyek szama (f6) 25
Ovodai gyermekcsoportok szama (gydgypedagdgiai
. . 1
neveléssel egyltt) (db)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7 17
A nyari 6voda-bezaras id6tartama (nap) 28
Személyi feltételek F6 Hianyzo
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létszam
Ovodapedagdégusok szama 1 1
Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szdma 1 1
Gydgypedagodgusok létszama 0 0
Dajka/gondozénd 2 0
Kisegit6 személyzet 0 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

Ovodai dolgozok - betoltott allasok és hianyzé
létszam

Kisegitd személyzet

Dajka/gondozénd

Gyogypedagogusok létszama

Ebbdl diplomas ovodapedagogusok

szama

0

Hianyzo létszam

0

m Betoltott allas

Ovodape dagdgusok szama

1 1

2022. szeptember 1-jetdl az 6voda 0 épiiletben mikodik — amely egyuttal sz intézmeny székhelye is —
Zalaszentlaszl6i Makovecz Imre Ovoda-bdlcsdde elnevezéssel. A korabbi feladatellatdsi helyen —
telephelyként — miikddik tovabb a mini bolesdde és a fézokonyha.

Az 6vodai csoportok szama az intézmény hatdlyos alapitd okirata szerint 1, a csoport fér6helyeinek

szama 25 0.

A nyari 6vodai sziinet idOtartama altalaban 4 hét, mely 1d0 alatt a bolcsdde is zarva tart.

Az 6voda ellatési teriilete Zalaszentlaszld kozség, de a sziilok dontése alapjan 5 telepiilésrdl irattdk ide
a szlilok gyermekiiket, ezek a kornyezd telepiilések, és egy-egy gyermekrdl van szo.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

3-6 éves
koru
gyermek
ek szama

Ovodai
gyermekcsop
ortok szama -
gyogypedago

giai
neveléssel
egyutt (TS

085)

Ovodai
fér6helyek
szdma
(gyoégypeda
gogiai
neveléssel
egyiitt)
(TS 090)

Ovodai
feladatellat
asi helyek
szama
(syoégypeda
gogiai
neveléssel
egyutt)

Ovodaba
beirt
gyermekek
szama
(syoégypeda
gogiai
neveléssel
egyitt)

Ovodai
gyogypeda
gogiai
gyermekcs
oportok
szama
(TS 086)

Gyo6gypedag
Ogiai
oktatasban
részesiilé
O6vodas
gyermekek
szama
az

Egy 6vodai
gyermekcsop
ortra
jutoé
gyermekek
szama (TS
089)
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integraltan

oktatott SNI

(TS 088) (TS 087) gyermekek

nélkil (TS
091)
(] db db db 1] db (] 1{]
2016 21 25 14 0 0 14
2017 18 25 20 0 0 20
2018 20 1 25 1 21 0 0 21
2019 24 1 25 1 25 0 0 25
2020 28 1 25 1 26 0 0 26
2021 23 1 25 1 20 0 0 20
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatgy(ijtés
Ovodai féréhelyek
2016 | —
0 5 10 15 20 25 30

m Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

® Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) 6

(TS 090) db
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30

25

20

15

10

2016

Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

2017

2018 2019

2020

2021

2017 és 2020 kozott nétt az 6vodas kort gyermekek szdma, majd 2021-re csokkent. Tapasztalataink
szerint ez a csokkenés folytatodik, lathatoan egyre kevesebb gyermek sziiletik.
A gyermekek szdmanak emelkedése nem volt olyan mértékli, ami az dvodai féréhelyek, csoportok
szdmanak novelését tette volna sziikségesse.

Az 6vodas kort gyermekek szdma minden évben meghaladja az 6vodéaba beiratott gyermekek szamat.
Mindig vannak sziilok, akik nem a helyi 6vodaba iratjdk be gyermekiiket, €s van néhany gyermek,
akinek az allando lakohelye Zalaszentlaszlo, de ténylegesen nem itt tartozkodik, igy dvodaba sem itt

jar.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladatellatasi
helyek
Y Egy altalanos iskolai
Az altal .
. za.ta an’os Az dltalanos Altalanos iskolai . i
iskolai osztalyok | . . L s . .o Mas telepiilésrdl
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto ci e ocr 1a
szama a ! ) , bejaré altalanos
, . .. szama (a helyek szama tanulok . . .
gyogypedagogiai o6gypedagogiai | (gyogypedagdgiai| szama a nappali B iz
oktatasban (a EYOBYP A g0g EYOBYP A g08 , PP aranya a nappali
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban .
nappali .. .. . L . oktatasban (TS
oktatasban) (TS egyutt) egyutt) (gy6gypedagaeiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatdssal egyiitt)
(TS 082)
db db db f6 %
2016 0,00 0,00
2017 0,00 0,00
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
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‘ 2021 ‘ 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Zalaszentlaszlo kozségben 2012-ben szlint meg az altaldnos iskolai oktatds. A telepiilés a
zalaszentgroéti Dedk Ferenc Altalanos Iskola és Gimnazium felvételi korzetéhez tartozik, de évente
tobb gyermeket iratnak be a sziilok mas kornyékbeli iskoldkba. A legtobb zalaszentlaszloi lakohelyli
altalanos iskolai tanuld a kehidakustanyi altalanos iskola (Lorantffy Zsuzsanna Reformatus Altalanos
Iskola és Gimnazium Deak Ferenc Altalanos Iskolaja) diakja.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézmenyeken beliili szegregdcios jelenségek

Akar a helyi intézményt, akér a helyi gyermekek altal latogatott vidéki intézményeket nézziik,

hatranyos megkiilonboztetéssel, jogellenes elkiilonitéssel, barmilyen szegregacids jelenséggel nem
talalkoztunk.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességeben, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések
A kozségben oktatdsi intézmény nincs, a zalaszentlaszloi didkok altal latogatott intézményekre

vonatkozoan ilyen adattal nem rendelkeziink. Altaldban az oktatasi intézmények kozotti
eredményességi €s hatékonysagi kiilonbségekre vonatkozo adatokat, informécidokat nem gytijtenek.

e) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatdsok

58



4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevl gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 0 0 1 0
2017 0 0 n.a.
2018 0 0 2 0
2019 0 0 1 0
2020 0 0 1 0
2021 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

A vizsgalt idészakban a gyermekjoléti szolgalat altal alapellatasba vett gyermekek szdma alacsony,

2021-ben mar nem is volt alapellatott gyermek.

Sziinidei étkeztetésben részesiild gyermek sem volt, sziinidei étkeztetésre jogosult hatranyos helyzetii
vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermeket nem tartottunk nyilvan, tovabba egyetlen rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek sziil6je sem kérte az étkezes biztositasat.

Fentiek alapjan ugy itéljiik, telepiiléstinkon a gyermekek csaladi kornyezetben, megfeleld koriilmények
kozott torténd nevelkedése biztositott, az dtmenetileg nehéz helyzetbe keriild gyermekek, csaladok a

Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgalathoz, valamint az 6nkormanyzathoz fordulhatnak segitségért.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

alacsony sziiletésszam

gyermekvallalas,
gyermekes csaladok tdmogatasa

kisebb gyermekek nyari feliigyeletének

nyari napkozi, napkozis tabor,

hianya gyermekprogramok szervezése
mozgashiany Jatszotér bovitése

sportprogramok szervezése gyermekek részére
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5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény tiltja
a nemek szerinti megkiilonboztetést.

A n6k és a férfiak kozotti egyenldség megvaldsitasa az Eurdpai Unio célkitlizéseinek is egyike.
Magyarorszadg igéretet tett az Eurdpai Unid irdnyelveinek kovetkezetes érvényesitésére, amely
iranyelvek kiemelt fontossdgot tulajdonitanak az élet minden teriiletén a ndk nyilt vagy rejtett
diszkriminécidja felszamolasanak, és meghatirozzak a nemek kozotti egyenldség érvényesitésének
nemzetkozileg elismert terminoldgidjat is.

A ndk esélyegyenldségének alapvetései, melyek szerint
- a nék és férfiak egyenjoguak, egyenld jogok illetik meg Oket minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében,
- a ndket a férfiakkal egyenld banasmod illeti meg a munkavallalas, szakképzés, elémeneteli
lehetdségek, valamint a munkafeltételek terén, a szocidlis biztonsag teriiletén.

A ndk hatranyos megkiilonboztetését nem konnyl észrevenni: legtobbszor maguk a nék — kiilondsen,
ha vezetd poziciot toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrél esik sz6, hogy az otthoni, a
munkahelyi vagy a kozéleti szférdban személyesen Ok maguk, vagy a ndk altaldban hatranyt
szenvednének el a férfiakhoz képest. Barmily nehéz is a nemek helyzetérdl érzékeny elemzést lehetove
tevd adatokat gytijteni, meg kell probalni a lehetd legpontosabb informéciokat beszerezni.
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A ndk és férfiak kozotti tarsadalmi egyenldtlenség mélyen gyokerezd, nehezen tetten érhetd, a
tarsadalom részérdl a leginkabb tdmogatott igazsagtalansag. Ezért nem konny fellépni ellene. Pedig a
nemek kozotti egyenlStlenséget — mint a tarsadalmi egyenlétlenségeket altaldban — nem csupan azért
érdemes lekiizdeni, mert igazsagérzetiink, emberi szolidarits-érzésiink ezt diktalja, hanem azért is, €s
els@sorban azért, mert az egyenl6tlenség: pazarlds. A tarsadalmi csoportok — igy a férfiak és nék —
kozotti egyenldtlen hatalom-megosztds az erdforrasok egyenldtlen felhasznalasdhoz vezet, a
rendelkezésre allo potencialok parlagon hagyéasaval egyenértéki.

Ahhoz, hogy egyaltalan szembenézhessiink a problémakkal, elsd és legfontosabb 1épésként érzékeny
hattérelemzéseket kell késziteni. Latnunk kell, hogy egy sor gazdasagi, szocialis, gyermekvédelmi,
munkaiigyi, blindzési, egészségiigyi problémat miként lehet megoldani. Az altaluk tiikr6zott tarsadalmi
folyamatok feltarasa segit megérteni, hogy a nék és férfiak kozotti egyenldtlenségek — a latszattal és a
gyakran hangoztatott ideoldgidkkal szemben — nem lelki, nem is biologiai alapokon nyugszanak
elsésorban, hanem politikai, hatalmi, gazdasagi természetiik van.

A Helyi Esélyegyenldségi Program — mint minden maés fejlesztési program — két uton is szolgalhatja az
egyenldséget:

- kozvetlen, célzott, a nok és férfiak egyenldségének eldmozditasat szolgald eszkozokkel, é€s
altalanossagban, mindenre kiterjedden,

- ,horizontalisan”, a folyamatokban mindeniitt a nék és a férfiak eltérd helyzetét és sziikségleteit
feltaro, ezekhez igazodo tervezés és tevékenység révén.

Mindkét utra sziikség van. Horizontdlis szemléleten azt is értjiilk, hogy a tobbi, a nemek kozotti
egyenldség konkrét kérdéskorén kiviil esd probléma kezelésekor is tekintettel vagyunk erre: az
egészségligyben, az oktatdsban, a teriiletfejlesztésben, a roma ¢és fogyatékos emberek
esélyegyenldségét szolgdld intézkedésekben, a foglalkoztatasban, a gazdasagban, a helyi- és a
nagypolitikaban és a kultiraban is. Figyeliink ra, tekintettel vagyunk a férfiak és ndk eltérd helyzetére
¢s sziikségletére, és észrevessziik specialis, éppen nemiik miatt rajuk jellemzd problémaikat.

A direkt, a nék ¢és férfiak egyenldségét egy-egy konkrét teriileten eldmozditani hivatott célzott
programok megtervezését €s kivitelezését is ez a horizontalis szemlélet alapozhatja meg. A nemek
egyenldségének érdekében a helyzetelemzés mellett a legtobb, amit tehetiink, hogy képzett és
felkészilt, a probléma irant érzékeny, elkotelezett egyiittmiikodo partnerek haldzatat alakitjuk ki.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A telepiilésen miikodd, noket is foglalkoztatd munkahelyek jellemzden a kozszféra és a szolgaltatasi
szektor. A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkiili néi népesség fobb demografiai adatai nem
allnak teljeskortien rendelkezésre (pl. gyermekszam, képzettség, csaladi allapot). A nyugdijas nok
szama is jelentdsen eltér a nyugdijas korti nék szamatol, hiszen sokan a ledolgozott 40 év utan élnek a
kedvezményes nyugdijba vonulas (,,n0k 40”’) lehetdségével.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
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Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 2,58 2,36 2,47%

2017 2,31 1,61 1,96%

2018 2,28 1,16 1,72%

2019 1,18 1,24 1,21%

2020 2,65 5,04 3,85%

2021 2,94 1,39 2,17%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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B Wik ardanya
[T 034)
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2021

A vizsgalt 2016-t61 2021-ig terjedd idoészakban csak egy évben, 2020-ban volt magasabb a ndk aranya
a nyilvantartott allaskeresOk korében. Ez betudhat6 a koronavirus-jarvany kovetkezményeként, hiszen
a vendéglatoipari lizletek bezarasa, a kereskedelmi egységek nyitva-tartasanak korlatozasa elsésorban
a ndket érintette negativan, hiszen tobbségében ndk dolgoznak ezekben az agazatokban.

A tovabbi években a nyilvantartott allaskeres6é ndk aranya alatta maradt az allaskeresd férfiak

aranyanak.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnadl hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiliek aranya
(TS 057)

NGk ardnya a 180 napon tuli

nyilvantartott

allaskeresékon belll (TS
058)
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% %
2016 15,38 50
2017 30 33,33
2018 22,22 50
2019 16,67 0
2020 15,79 0
2021 80 37,5

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

20 ] —————————
2020 p—

2019  —

2018 [ ——

2017

2016 R ——————

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00
m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

W 180 napnal régebb ota regisztralt

A 180 napon tal nyilvantartott allaskeresékon beliil a nék ardnya 2016 és 2018 években érte el az 50
%-ot, a tovabbi években 50 % alatt maradt, 2019-2020-ban 0 % volt. Ezen adatok alapjan
valdszinlisithetd, hogy az allaskeresdként nyilvantartasba keriild ndk tobbségében 180 napon beliil
munkahelyet talaltak és kikeriiltek a nyilvantartasbol.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeresd6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2016 13 2
2017 10 0
2018 9 0
2019 6 0
2020 19 3
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2021 10 1
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Allaskeresék

2021 [ ———
2000 | —————————————————————
2019 ——
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20 o —
2016 | ——
0 5 10 15 20
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

A nyilvantartott palyakezdd allaskeresk szdma minimalis, 6k valdsziniisithetden mobilabbak és
konnyebben vallalnak munkat tavolabbi munkahelyeken is.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A ndk foglalkoztatast segitdé és képzési programokban torténd részvételére a korabbi években a
munkaiigyi szervezetrendszer szervezésében, elsdsorban zalaszentgréti helyszinnel volt lehetdség.
Tekintve, hogy a munkaerdpiacon ma 4altaldban nagyobb a kereslet, mint a kinalat, csokkent a
regisztralt allaskeresOk szdma, e programok jelentdsége is csokkent, illetve tobbnyire meg is szlintek.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Mig a korabbi évtizedekben a ndk elhelyezkedési esélyeit rontotta alacsony képzettségiik, ma mar mas
a helyzet. Az altalanos iskola 8. osztalyat kovetden nemtdl fiiggetleniil szinte minden didk tovabbtanul
¢s valamilyen képesitést szerez. Lassan eléri a nyugdijkorhatart az a korosztaly, amely korében még
magasabb volt az alacsony képzettséggel — jo részt altalanos iskolai végzettséggel, vagy esetleg azzal
sem — rendelkezdk aranya.

Ma inkébb a keresett és a kinalt szakképesitések kozotti eltérés tapasztalhatd, ami a hidny-szakmak
feltérképezésével és atképzésekkel lenne orvosolhato.

Jelenleg még lehetdséget jelent az alacsony képzettségili n6k szamara a kozmunka, azonban jelentdsége

egyre csokken, ahogy a kdzfoglalkoztatasba kozvetitheté munkanélkiiliek szama is.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén (pl. bérkiilonbség)
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A ndk foglalkoztatas teriiletén torténd hatranyos megkiilonboztetése tobb modon torténhet. A
leggyakoribb a bérkiilonbség, amikor hasonldé vagy ugyanolyan munka bérezése a munkavallalo
nemétdl fiiggden eltérd. A masik jellemzd eset, amikor azért utasitanak el ndi palyazatdt vagy
jelentkez6t, mert vagy még nem sziilt gyermeket és a jovOben varhatéan fog, vagy azért, mert
kisgyermeke van.

A telepiilésiinkon miik6do foglalkoztatok részérdl nem tapasztaltunk ilyen munkaltatdi magatartast, €s
ilyen jellegli munkavallaléi panaszrol sincs tudomasunk.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl. bolcsodei,
csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaido,
csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A ndék munkavallaldsidt jelentésen befolydsolja a gyermekvallalds, gyermeknevelés. A
gyermeknevelés, csaladi feladatok ellatasa mellett torténé munkavallalas jelentOs terhet ro a ndkre,
amelyben segitségre, timogatasra van sziikségiik.

Els6sorban a csalad tdmogatasa sziikséges, az Onkormanyzat altal fenntartott intézmények — dvoda,
bolcsdde — €s a védondi szolgaltatas is segitik a kisgyermekes anyakat e feladataik ellatasaban.

A minib6lcsddébe felvehetd kisgyermekek szdma 8 6, ennél tobb féréhelyre nincs igény, telepiilésen
€16 gyermek még nem kertilt elutasitasra férohely hidnya miatt.

Az o6voda 1 csoporttal miikodik, a felvehetd gyermekek szama 25 f6, amely a képviseld-testiilet
dontése alapjan max. 20 %-kal tulléphetd. A telepiilésen €16 gyermekek ovodai ellatasat ez a 1étszam
biztositja, nem meriilt fel Gjabb 6vodai csoport inditasanak sziikségessége.

A telepiilés kozintézményeiben foglalkoztatott gyermekes ndk esetében nem tapasztaltunk ebbdl
fakadd6 munkahelyi problémat, a munkaltatéi jogokat gyakorlok e vonatkozasban rugalmasak és
empatikusak. Rugalmas munkaidd bevezetésére hivatalosan nem keriilt sor.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval
azonos)
I’Befoltott vedtznm 0-3 év kbt Atlagos )
allashelyek szama ermekek szama gyermekszam
£ (TS 109) = védéndnkeént
db F6 F6
2016 1 27 27,00
2017 1 28 28,00
2018 1 26 26,00
2019 1 23 23,00
2020 1 25 25,00
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‘ 2021 ‘ 1 23 23,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Véddndi allashelyek (db)

1
1
1
1
0
0
0 ; | | | |

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Egy védbnére juto gyermekek szama (f6)
30,00
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20,00 -
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0,00 - | | | | |
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A 0 — 3 éves gyermekeket neveld anydk szamara biztositott a védondi ellatés, ellatatlan gyermek nincs.
A védond heti egy alkalommal helyben fogadja a gyermekeket és az édesanyakat, egyéb idoben mas

kapcsolattartasi lehetdséget biztosit.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
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Miik6d6, onkormanyzati

7 s

bolcsddei fér6helyek szama

Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek

szama

db

2016

2017

2018

2019

2020

2021

NN |N|N|[Oo|Oo

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama

2016

2017

2018

2019

2020

B Miikodé onkormanyzati bolcsodei féréhelyek

m Onkormanyzati bolcsddébe beirtak szdma

2021

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikodo Munkahelyi | Miikédo Csaladi Miikodo Mini Miikodo Boélcsédébe
munkahelyi | bolcs6débe csaladi bolcsédébe mini bolcs6débe (0sszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt
p féréhelyek gyerekek | fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyermekek
= szama (TS szama (TS szama szama (TS szama (TS | szama (TS szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0
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2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 7 8 0 0
2020 0 0 0 0 7 7 0 0
2021 0 0 0 0 7 7 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény 41.§-a alapjan a csaldd- és ndvédelmi gondozas
célja a gyermekvallalas optimalis koriilményeinek elsegitése, csaladtervezéssel dsszefiiggd ismeretek
atadasa és a nok egészségveédelmét szolgald intézkedések.

E feladatok ellatdsa a védéndi szolgdltatas keretében torténik. A védoéndk végzik a varandds ndk
gondozasat, koordinaljak és figyelemmel kovetik az eldirt vizsgalatok elvégzését, segitséget nyujtanak
a gyermek fogadasahoz sziikséges feltételek megteremtésében.

A védondk segitik az Ujsziilottek fogadasat a csaladban, ellendrzik fejlodesiiket, feliigyelik egészségi
allapotukat, segitséget nyujtanak, tanacsot és tdjékoztatast adnak a kismamak részére.

E tevékenységiik eredményessége érdekében kapcsolatban allnak a haziorvossal, gyermekorvossal a
gyermekeket ellato intézményekkel.

Az illetékes védond heti egy alkalommal a tandcsadoban varja a kismamakat, gyermekeket, sziikség
szerint tart csaladlatogatast és egyéb kapcsolattartasi lehetdséget biztosit.

Nem szabad megfeledkezni a gyermekiiket egyediil neveld anyakrol, 6k fokozott figyelmet és
segitséget igényelnek, hiszen nincs, akire szlikség esetén tdmaszkodjanak.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erészak

A ndk ellen elkovetett blincselekmények kozott egyértelmiien a csalddon, kapcsolaton beliili erdszak a
leggyakoribb, aminek legnagyobb része latens marad, a legtobbszor a sértett-bantalmazott
szégyenérzete miatt nem keriil nyilvadnossagra, vagy nem valik ismertté még a kdzeli hozzatartozok és
szlikebb kornyezet szamara sem.

A csaladon beliil elkdvetett er6szak még mai modern tarsadalmunkban is tabunak szamit, mind az
erdszak alkalmazoja, mind annak elszenveddje igyekszik eltitkolni az erdszak 1étét. A kiilsé kornyezet
sem segiti a csaladon beliili erészak feltarasat, a tarsadalom nagy része ugy tekint a jelenségre, mint
valamely csaladi problémara, mely nem ra tartozik.

A nd6k elleni erdszak barmely olyan, a ndket nemiik miatt érd erdszakos tett, mely testi, szexudlis vagy
lelki sériilést okoz, beleértve az effajta tettekkel vald fenyegetést, valamint a kényszeritést és a
szabadsagtol vald onkényes megfosztast, torténjen az a kdzéletben vagy a maganszféraban.

A kapcsolati erdszak egyik eleme, hogy a bantalmazott és bantalmazé mindig ismerik egymast,

leggyakrabban csaladi, vagy intim viszony koti —kototte Ossze Oket. Masik eleme az erdszakos
magatartds vagy annak eldkésziilete-kisérlete a bantalmaz6 részérdl.
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Az er6szaknak szamtalan moddja lehet, leggyakrabban fizikai-, szexuadlis, érzelmi-, lelki erészakként
jelenik meg, de akar a bantalmazott pénziigyi-, csaladi, barati-, kapcsolatainak korlatozasaban is
megnyilvanulhat.

Mind a nyugati, mind a magyar adatok alapjan minden 6todik né ¢l vagy €¢It valaha olyan
kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen bantalmazta, a folyamatos lelki erészakban ¢él6 ndk szdma
pedig ennél joval magasabb.

Sajnos a ndk ellen elkdvetett er@szakos cselekmények szdma egyre novekszik, szinte nap mint nap
értesiiliink halallal, vagy tartos egészségi karosodassal jard esetekrol.

Az idében torténd beavatkozads lehetdségei korlatozottak, sét sokszor fel sem meriil, hogy adott
esetnek ilyen végkifejlete lehet.

A kozségben célzottan a ndket érd erdszak, kapcesolati erdszak aldozatait tdimogato, résziikre barmilyen
jellegli segitséget nyujto ellatas nem miikodik.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Helyben nem allnak rendelkezésre krizishelyzetben 1év6 ndk altal igénybe vehetd szolgaltatasok,
legkozelebb a 35 km-re, Zalaegerszegen miikodik a Magyar Voroskereszt altal fenntartott csalddok
atmeneti otthona.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A n6k jelentds szereppel birnak a helyi kozéletben. A kozség dnkorményzati képviseldinek 40 %- a
nd, az Onkormanyzat altal fenntartott intézmények vezetdéi ndk, az Onkormanyzati hivatal helyi
kirendeltségének koztisztviseldi szintén nok.

A telepiilésen miikodo egyestiletek koziil a legaktivabb, a helyi kozéletben leginkabb jelen 1évo, azt
tevékenységével szervezd €s tdmogatd Zalaszentlaszloért Egyesiilet vezetd tisztségviseldi is nok.
fgy joggal allithatjuk, hogy a nék nagyobb aranyban, aktivabban vesznek részt a telepiilés életében.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A ndket érintd tarsadalmi problémak korében valtozdsok tapasztalhatok. Mig a 2018-2023. évekre
sz0l0 helyi esélyegyenldségi program legfobb problémaként a n6k munkanélkiiliségét jelolte meg, ez
mara mar nem jellemzd, inkdbb a munkavallalasukat segité megoldasokra van sziikség.

fgy fontos a bolcsddei ellatas tovabbi fenntartasa, koriilményeinek fejlesztése.

Itt is megemlitendd a gyermekek esetében részletezett 6vodai, bolcsddei zarva tartas ideje alatti
gyermekfeliigyelet megszervezése, hiszen nem minden sziild tudja csalddon beliil megoldani gyermeke
feltigyeletét, kivaltképp a hosszabb nyari sziinet ideje alatt.

A gyermekiiket otthon gondozd anydk esetében tapasztalhatd tarsas kapcsolataik csékkenése, a helyi
kozosségekbdl torténd elmaradasuk.
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Megoldast jelenthet a kisgyermekes anydkat érintd €és érdekld kérdésekben programok szervezése,
illetve olyan kozdsségi alkalmak, amelyeken gyermekeikkel egyiitt vehetnek részt.

Ehhez sziikséges a kozosség elott nyitva allo intézmények akadalymentesitése is annak érdekében,
hogy babakocsival is megkdzelithetok legyenek.

Az altaldban egyre durvabb kozélet, a fokozodo agresszid elszenveddi leginkdbb a ndk. Szakemberek
vezetésével felkészithet6k arra, hogyan eldzzék meg vagy keriiljék el azt, hogy éaldozatta valjanak,
hogyan védjék meg magukat.

Bar helyben nem tudunk a ndk egyenjogusdganak megsértésérdl, dket érintd kirivo igazsagtalansagrol

¢és erOszakrol, de ki kell alakitanunk azt a stratégidt, amely alkalmas arra, hogy sziikség esetén
hatékonyan léphessiink fel a n6k védelme érdekében.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

bolcsddei ellatas fenntartasa, mikodési
kortilményeinek javitasa
anyak elhelyezkedési nehézsége helyben torténé munkavallalasi lehetdségek
kialakitasa, bovitése
rugalmas foglalkoztatasi formak feltérképezése
sziinidds gyermekfeliigyelet megszervezése
Baba-mama klub létrehozasa

kisgyermekes anydk ,,magényossaga” k6z0s szabadidds programok szervezése
nok elleni erészak megeldzése e témakorben tdjékoztatok szervezése
védondi szolgaltatas elégtelen koriilményei tanacsado teljes felyjitasa, berendezések cseréje
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

Ahogy a legtobb eloregedd tarsadalomban, Magyarorszagon is fokozatosan nd az iddsek aranya a
lakossagon beliil. Es nemcsak az a probléma, hogy egyre tobb 65 év feletti jut egy aktiv korura, igy né
az iddskori eltartottsagi rata, hanem az is, hogy egyre t6bb 1d0ds €l egyediil. Ez pedig azt is jelenti, hogy
gyakran nem lesz, aki gondoskodjon az egyediil maradt idosekrdl, amikor arra sziikségiik lesz, s6t az
id6skori izoléltsag, magany is Osszefiigésben all a romlo fizikai és mentélis egészséggel. Ezeket a
problémakat mind inkabb lathatova tette a koronavirus-jarvany, sot fokozta is azokat.

Az id6seket az ¢€let szdmos teriiletén érte €s éri ma is hatranyos megkiilonboztetés Magyarorszagon.
Egyik ilyen teriilet a foglalkoztatas is, ahol azonban — kényszer sziilte — valtozas tapasztalhato.

Az elmult évek munkanélkiilisége helyett ma munkaerdhianyt tapasztalhatunk, egyrészt a valoban
kevesebb szakember okan, masrészt a szakemberek — foként a fiatalok — kiilfoldi munkavallalasa, sok
esetben kiilfoldon torténd letelepedése miatt. Igy a fokozodd munkaerShianyt enyhitheti a nyugdijas
koruak munkavéllalasa, tovabb-foglakoztatasa. Valoban, egyre tobb olyan id0s ember akad, aki a
nyugdijkorhatar elérése utdn sem hagyja ott munkahelyét.

Eloreged6 tarsadalmunkban egyre nagyobb sziikség lesz az nyugdijas koru munkavallalokra, azonban
még nem teljesen természetes folyamat hazénkban az iddsek foglalkoztatasa. Gyakran a korabbi
munkaadok altal kinalt 0j feltételek sem kimondottan elénydsek, az allaskeresés pedig sokszor nem
egyszeru.

Az sem vitathat6, hogy az egyediil €16, beteg idds emberek esetében fokozottabban meriil fel az igény
kiilonféle egészségiigyi és szocidlis ellatasok irant, ezzel szemben az ezen ellatasokhoz ¢és
szolgaltatdsokhoz valo hozzaférésiik sokkal nehezebb €s koriilményesebb, kiillondsen a falvakban, ahol
sajnos a helyben elérhetd szolgaltatasok csokkenésének lehetiink tanui.

Arrdl is szot kell ejteni, hogy a nyugdijasok altaldban nem a telepiilések modosabb rétegét alkotjak.
Nagyon sokan ¢Inek rendkiviil alacsony 0sszegli nyugdijbol, ebbdl tartjadk fenn magukat, lakédsukat,
mégis nagyon ritkdn kérnek tdmogatast. Figyelni kell rajuk, hogy észrevegyiik, valamibdl hianyt
szenvednek.
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6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 203 82 247,56%
2017 209 80 261,25%
2018 213 87 244,83%
2019 212 82 258,54%
2020 230 94 244,68%
2021 244 93 262,37%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
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240%
235% : : : : :
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A vizsgalt iddszakban a 65 év feletti és a 0-14 éves kort lakossdg szama is nétt, sajnos a 65 év
felettick nagyobb mértékben, az adatok egy oregedo telepiilés képét mutatjak. Ez altalanos tendencia, a
vidéki Kkistelepiilések népességmegtartd ereje folyamatosan csokken, az egyre alacsonyabb
szliletésszam, az elvandorlo fiatalok kovetkeztében a lakossag egyre nagyobb hényada tartozik a
nyugdijas kort korosztalyba.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama
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Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev ”jarad’ek’ban es fegyelg " ”jarad’ek’ban es ? gyelz .| Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiilé | jarandésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2016 70 137 207
2017 68 133 201
2018 65 125 190
2019 68 129 197
2020 63 132 195
2021 68 124 192
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama
210
205
200
195
190
185 I
180
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
250
200
150
100
50
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Férfiak m NGk

Mig a 65 év feletti lakossag szama nd, addig a nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb ellatdsban
részesillok szdma csokken. 2021-ben a 65 év feletti lakossag 79 %-a részesiilt csak valamilyen
ellatasban. Az ellatasban részestilok atlagban kb. 65 %-a nd.
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Tekintve, hogy a nyugdijban ¢és nyugdijszerti elldtisban részesiilok nem csak a 65 év feletti
korosztalybol keriilnek ki, még érdekesebbek az adatok, melyek szerint az ellatasban részesiilok szama
kisebb, mint a 65 év felettiek szdma. Ez azt jelenti, hogy a 65 év felettiek egyre novekvd hanyada nem
szerez nyugdij- vagy valamilyen rendszeres ellatasra valo jogosultsdgot. Ez egyre nagyobb terhet r6 a
szocialis ellatorendszerre. hiszen sok esetben a csaldd nem akar vagy nem tud gondoskodni az idds,
beteg és jovedelem nélkiil maradt emberekrdl.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

3 , .. L. Ozvegyi és .. ..
Eletkorczn EIetkorczn Oregie &l Oregségi szulGi 0zve"g\,{,|. es Id6skoruak
alapulé alapulé | nyugdijban .. .. szul6i er ot
o L, ) et nyugdijban | nyugdijban . jaradékaban
a ellatasban | ellatasban | részesiilé | , v 2 P et nyugdijban , , .
Ev . vtz ) w2 . g részesulé n6k | részesulé ) vz 2 részesitettek havi
részesulé részesulé férfiak ) . részesiilé n6k , , .
g . 21 oz . szama férfiak p atlagos szama (f6)
férfiak szama | n6k szama szama (TS 070) sz3ma szama (TS 134)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072)
2016 1 0 59 102 0 18 0
2017 1 0 57 103 0 14 0
2018 1 0 55 98 0 12 0
2019 1 0 56 103 0 10 0
2020 1 0 48 104 1 12 0
2021 1 0 56 101 1 7 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az életkoron alapulo ellatasban (korhatér alattiaknak jard ellatasban) részesiilok szama minimalis, a
vizsgalt idszak minden évében 1 10, az az egy {6 pedig férfi. Ez az ellatds nyugdijkorhatart be nem
toltott személyek részére folyositott ellatds, a nyugdijkorhatar betoltése utan korbetoltott dregségi
nyugdijja alakul at.

Oregségi nyugdijban részesiilék nemek
szerint
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Az oregségi nyugdijban részesiilok szdma a vizsgalt idészakban viszonylag allando, 152 és 161 {6
kozott mozog, — a 65 év felettiek szdmanak mar emlitett novekedése mellett.

Az oregségi nyugdijban részesiilok magasabb hanyada nd, aranyuk a vizsgalt iddszakban 63 % és 65
% kozott mozog, 2020. kivételével, amikor 68,4 % volt. Ennek tobb oka is van. Egyrészt a 65 év feletti
lakossag korében tobb a nd, masrészt a hatdlyos szabalyok szerint a nék 65 éves koruk eldtt 40 év
jogosultsagi idovel nyugdijba vonulhatnak, €s szinte kivétel nélkiil élnek is ezzel a lehetdséggel.

Az 6zvegyi és sziloi nyugdijban részesiilok szama a vizsgélt iddszakban felére csokkent, a
jogosultak tobbségében ndk. Ez elsésorban a férfiak kordbbi haladlozdsédval indokolhatd, a ndk
gyakrabban talélik a tarsukat.
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott allaskeresdk Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
szama 0sszesen
F6 Osszesen 13 10 9 6 19 10
. F6 1 1 1 0 4 1
41-45 év (TS 042)
% 7,69% 10,00% 11,11% 0,00% 21,05% 10,00%
. F6 2 1 1 1 1 0
46-50 év (TS 043)
% 15,38% 10,00% 11,11% 16,67% 5,26% 0,00%
. F6 2 2 0 1 1 0
51-55 év (TS 044)
% 15,38% 20,00% 0,00% 16,67% 5,26% 0,00%
. F6 0 1 1 0 0 0
56-60 év (TS 045)
% 0,00% 10,00% 11,11% 0,00% 0,00% 0,00%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 1 2 3 1 4 5
046) % 7,69% 20,00% 33,33% 16,67% 21,05% 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 41 ¢év feletti nyilvantartott allaskeres6k szama megegyezik a nyilvantartott allaskeresék szamaval,
tehat valamennyi allaskeres6 a 41 év feletti korosztalybol kertilt ki. Ezen adatok alapjan kijelenthetd,
hogy a fiatalok konnyebben el tudnak helyezkedni, mint az idésebbek.

2016-2017-2018-2019 években a nyilvantartott allaskeresdk megoszlasa valtozd volt a 41 év feletti
korosztalyokban, 2020-ban és 2021-ben tapasztalhatjuk a 61 év feletti allaskeresOk szamanak
emelkedését.

A rendelkezésre all6 adatokbol még nem lathatd a mar targyalt, foglalkoztatott nyugdijasok szaméanak
novekedését jelzd tendencia.

b) tevékeny idéskor, €lethosszig tartd tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen.

A telepiilés kozintézményeiben a nyugdijasok tartos foglalkoztatdsa nem jellemzd, igény sincs erre.
Egy-egy feladat ellatasara, vagy helyettesités céljabol azonban felkérjiik a nyugdijasokat, akik ilyen
atmeneti feladatokat szivesen vallalnak el. A kifejezetten id6sebb korosztalyba tartozok képzését,
foglakoztatasat tamogatd programok irdnt nincs igény a telepiilésen, igy nem is miikddnek ilyen
programok.
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¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az 1doéskortiak foglalkoztatas teriiletén torténd hatranyos megkiilonboztetését nem tapasztaltuk
kozségiinkben, erre vonatkozd jelzés sem érkezett.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

Az 1ddsek kozszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez torténd hozzaférése a telepiilés barmely
lakosaval egyenlé modon biztositott.

A digitalis vilag térnyerésével az idések nem minden esetben tudnak 1épést tartani. A hozzajuk eljuto
informaciok gyakran sziikebb kortiek és egyoldaluak. Lathatd azonban, hogy egyre tobb 65 év feletti
ember rendelkezik okos eszkdzokkel, internet hozzaféréssel és jut ezaltal tobb és valtozatosabb
informacid, ismeret birtokaba.

A telepiilésen miikodd civil szervezeteknek vannak nyugdijas kort tagjai. Kiilondsen igaz ez a
hagyomanydrzéssel, kozosségi €let szervezésével foglalkozod Zalaszentlaszloért Egyesiiletre, valamint
a helyi Mékviradg népdalkorre. A népdalkor tagjai tobbségében nyugdijasok.

Van még teenddnk e teriileten, folyamatosan torekedni kell az iddsek megszolitasara, helyi
kozosségekbe torténd bevonasara.

a) aziddsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

65 év feletti N’a Rpah Hazi Szocialis
; ] ellatasban . el . .
lakossag szama ) etz segitségnyujtasban étkeztetésben
p s részesiilo . et . , etz .
Ev (férfiak TS 026, idéskordak részesliil6k szama részesulék szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 1{o] 1{o]
2016 203 0 2 29
2017 209 0 2 29
2018 213 0 2 33
2019 212 0 1 33
2020 230 0 1 25
2021 244 0 1 26

Forras: TelR, KSH Tstar
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Iddsek nappali ellatdsa nem miikodik Zalaszentlaszlo kdzségben, igény sincs erre az ellatasi formara.
A hazi segitségnyujtasban részesiilok szama minimalis, tartosan csak egy-egy 6 veszi igénybe ezt az
allatast. Annak ellenére, hogy egyre tobb az egyediil ¢l6, id0s ember és az Onkormanyzat &ltal
megallapitott téritési dij is alacsony, mégsem veszik igénybe az ellatast az idosek.

A szocidlis étkeztetésben részesiilok szama magasabb, a vizsgalt idészakban 25 és 35 {6 k6zott mozog
az igénybe vevok szama. Az étkezést szabad és linnepnapokon is biztositja az Onkormanyzat.

A vizsgélt id6szakban a 65 év felettieck novekvd szdma mellett az étkeztetésben részesiilok szama és
aranya csokkent, nem igazan tudni, miért.

Héziorvosi ellatads helyben biztositott, amennyiben valaki nem tudja felkeresni az orvosi rendel6t, a
falugondnoki szolgalat segitsége kérhetd. Szakellatds Zalaszentgréton, Keszthelyen vehetd igénybe,
tomegkozlekedéssel elérhetd, szlikség szerint itt is segitséget tud nytjtani a falugondnok.

b) kulturalis, kdzmiivelddési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A kozosségi szintérként miikodd Faluhdz programjai barki szdmara — igy az idések szdmara is —
elérhetok. Kifejezetten résziikre szervezi az onkormdnyzat évente az iddsek napjat, amely kozos
étkezés mellett lehetdséget nyujt taldlkozasokra, beszélgetésekre. A koOzOsségi programok és
egylttlétek nem csak a magany enyhitésére, hanem informacid-szerzésre, informécio-cserére is
alkalmasak.

Rendelkezésre all a konyvtari szolgéltatohelyként miikodé konyvtar, sajnos a latogatok szama
nagyon alacsony.

Helyet biztosit a Faluhaz akér lakossagi szervezésben, kisebb nagyobb helyi csoportok altal tervezett
programok részére is.

Szinhazi el6adasok Zalaszentgréton, Keszthelyen, Zalaegerszegen latogathatok. Az utazast egyénileg
kell szervezni, az eldaddsok nyilvan nem illeszkednek a tomegkdzlekedési eszk6zok menetrendjéhez,
ezért személygépkocsival elérheték. A koronavirus-jarvanyt megel6zden rendszeresen szervezddtek
kisebb-nagyobb csoportok egy-egy szinhazlatogatasra, akik egyiitt oldottdk meg a kozlekedést is.
Sajnos a jarvanyt kovetden ez egyre kevésbé tapasztalhato.

Kiilon odafigyelést igényelnek az Onkormanyzat altal fenntartott idések otthona lakoi, akik kissé

elkiiloniilve, az intézmény falai kozott élnek. Biztositjuk szdmukra a telepiilési programokon térténd
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részvételt, az intézményen beliil is tobbszor keriil sor kiilonb6zd rendezvényekre, nekik szolo
programokra, altalaban valamilyen eseményhez kotve.

¢) 1ddsek informatikai jartassaga

Mar széltunk rola, a digitalizacioval legkevésbé az idsek tudnak 1épést tartani. Sokszor nem allnak
rendelkezésiikre a sziikséges eszkdzok €s természetesen a hasznalatukhoz sziikséges ismeretek sem.
Ma mér azonban lemaradésuk e teriileten egyre kisebb, mind tobben rendelkeznek okos eszkozokkel és
keresik fel egyre gyakrabban a vilaghalot. A tapasztalatok szerint kedvezobb helyzetben vannak, akik
nem til régen mentek nyugdijba, illetve akik a munkajuk kapcsan informatikai eszkdzoket hasznaltak.

d) a generaciok kozotti programok

A telepiilés szintli programok tobbsége a lakossdg minden korosztdlydnak szol, ezeken egylitt
szorakoznak gyerekek, fiatalok, aktiv koruak és nyugdijasok. Az egy-egy korosztily részére
szervezett rendezvényeken is jelen vannak mas korosztalyba tartozok, hiszen pl. a gyermeknapra is
jonnek a sziilok, nagysziilok.

Olyan programok azonban, amelyeknek kifejezetten az a célja, hogy a generacidkat 6sszehozza, hogy
a kiilonbozo korosztalyba tartoz6 emberek egyiitt szorakozzanak, miivelddjenek, sajnos nincsenek.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célzo programok a telepiilésen

Zalaszentlaszlon nem miikddik nyugdijas klub, vagy barmilyen nyugdijas szervezet. A kdzség
Makvirdg népdalkorének zomében nyugdijasok a tagjai, akik részt vesznek a Zalaszentlaszldért
Egyesiilet munkdjaban is, de egyik szervezet sem tipikusan nyugdijas szervezet. Azok a nyugdijasok,
akik aktivabbak a kozosségben e szervezetek keretében fejtik ki tevékenységiiket, programjaik
azonban nem kifejezetten, vagy nem csak az idOsebb korosztdlynak szélnak. Sajnos azt latjuk a
kornyez0 telepiiléseken is, hogy a kordbban miikodé nyugdijas klubok kiiiresednek, elfogynak tagjaik,
a szervezet kozosségéért tenni akaré szervezéik. Igy sajnos az idések mind inkabb magukra maradnak,
egyre inkabb elmaganyosodnak.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenldosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

specialisan az id6sek részére sz616
magas az egyediil €16k aranya és szolgaltatasok szervezése, hozzajutas segitése
az ebbdl adodo elszigetelddés, maganyossag tobbgeneracids programok
idések bevonasa a helyi kozéletbe
szlirdvizsgalatokon valo részvétel dsztonzése,

romlo egészségi allapot, segitése, gydgytorna biztositasa
Onellatasi képesség romlasa szocialis szolgaltatasok fejlesztése
szocialis ellatasok biztositasa,
alacsony jovedelem az elérhetd tdmogatasokhoz torténd hozzajutas
segitése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz06ld6 ENSZ-egyezmény meghatdrozésa szerint
fogyatékossaggal €16 személy minden olyan személy, aki ,.hosszan tart6 fizikai, értelmi, szellemi vagy
érzékszervi karosodassal €l, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja teljes, hatékony és
masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat”.

Az ENSZ kozgytilése 2006. december 13-an egyhanguan fogadta el a Fogyatékossaggal €16 személyek
jogairdl sz6lo egyezményt és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ JegyzOkonyvet.

Az Eurdpai Uni6 Alapjogi Chartdjanak 26. cikke elismeri a fogyatékkal €16 személyek jogat az
onallosaguk, tarsadalmi és foglalkozasi beilleszkedésiik, valamint a kozdsség életében vald részvételik
biztosito intézkedésekre.

Az EU ¢és tagallamai elkotelezték magukat amellett, hogy — az Eurdpai Unié Alapjogi Chartdjéra és az
Europai Uni6 miikodésérdl szold szerzddésre tamaszkodva — javitjdk a fogyatékossaggal élok
tarsadalmi és gazdasagi helyzetét.

Az Eurdpai Unidban koriilbeliil 87 millié ember ¢l valamilyen fogyatékossaggal, sok fogyatékos
embernek nincsenek ugyanolyan esélyei az életben, mint masoknak. Az iskoldk és munkahelyek,
infrastruktirak, termékek, szolgaltatasok és informaciok nem mindegyike elérhetd szdmukra, €s sajnos
eléfordul, hogy rosszul vagy igazsagtalanul bannak veliik.

Magyarorszdg a 2007. évi XCII. torvénnyel ratifikalta a Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl
sz0l6 egyezményt €s az ahhoz kapcsolodo Fakultativ Jegyzokonyvet.

Az egyenldség, egyenldtlenségek kérdése kiilonbozd mértékben ugyan, de valamennyi, a tobbségtdl
eltéré jellemzokkel rendelkezd személyt, csoportot érint. Kiilon figyelmet érdemel azonban a
fogyatékkal €16 emberek helyzete, 0k ¢és csaladtagjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot
alkotjak. Gyakran a szocialis élet peremére sodrodva €lnek, boldogulasukat ezernyi tényezd hatraltatja.
Ko6z06s feladatunk annak lehetdvé tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi
¢letlik sordn — a fizikai és szellemi kdrnyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a
szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet,
valamint a sport ¢és a szoérakozas teriiletén egyarant. Kiemelt prioritdsként az alapvetd
kozszolgaltatasok (oktatds, egészségiigy, szocidlis iigyek, kozlekedés stb.) egyenld hozzaférésének
megteremtése fogalmazhatd meg.

Mint 4ltalaban az esélyegyenldség teriiletén, a fogyatékossagiigyben is a tarsadalmi szemléletformalas
az egyik legnagyobb kihivas. Vildgossa kell tenni, hogy a fogyatékos emberek integracioja
mindannyiunk feladata, €s nem csupan pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nemcsak liftek,
rampak, specidlis tablak vagy éppen hangos térkép alkalmazésat jelenti, hanem azt a szemléletet is,
amely a fogyatékos embert egyenjogunak ¢&s egyenrangunak tekinti. Ennek egyik eszkdze az
es¢lyegyenldségi tervek elkészitése €s az abban foglaltak végrehajtasa.

Az egyenl6 esélyli hozzaférés biztositdsdnak egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma
az utdbbi években 1j tartalmat nyert, ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozdé ember —
azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-halmozottan
fogyatékos emberek — specialis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités,
azaz az egyenld esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszkozok és megoldasok
telepitését jelenti, amely lehetdvé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a mozgassériilt embereken tul 1atas-
vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek. (Hangos térkép,
indukciés hurok, konnyen érthetd tajékoztatdé filizetek, stb.) Ma mar nem csupan épiiletek
akadalymentesitésérdl, hanem a kozszolgaltatdsok egyenld esélyli hozzaférésének megteremtésérdl
beszéliink, amely tehat magaban foglalja az épiiletek komplex akaddlymentességét, de annal joval
tobb. Az akadalymentesités kovetelménye beépitésre keriil a nem kifejezetten akadalymentesitési célu
palyazatokba is. Minden lehetséges eszkozzel kiizdeni kell azért, hogy széles korben elterjedtté valjon
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az a szemlélet, az a felfogas, mely szerint az esélyegyenldségi feladatok megoldasa nem egyetlen szerv
feladata, az ehhez kapcsolddd kdvetelményeknek vald megfelelés a sajat terliletén mindenkinek a
maga feladata és feleldssége.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességti
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)

2016 9 12 21
2017 8 12 20
2018 8 12 20
2019 10 13 23
2020 9 11 20
2021 6 11 17

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
14
12
10
8
6
4
2
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
mFérfiak  mNGSk

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaiban részesiilok szdma Zalaszentlaszlon a vizsgalt
iddszakban némiképp csokkent. Az ellatasban részesiilok kb. 2/3-a, 2021-ben kozel fele nd. Sajnos az
onkormanyzatnak nincs hivatalos informdcidja arrol, kik tartoznak ebbe a korbe, mint ahogy a
telepiilés fogyatékkal ¢é16 lakosairdl sem, igy nem tud pontos képet alkotni a fogyatékkal ¢lok
lakhatasi, egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetérdl sem.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Nappali ellatas, mint szocialis alapszolgaltatds nem miikodik a telepiilésen, igy a nappali ellatasban
részesiilo fogyatékkal €16 személyek szama nem relevans adat.

a) fogyatékossaggal ¢l6 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatés

Tekintettel arra, hogy a fogyatékkal rendelkezOkrél nincs megfeleld informacid, igy arrdl sincs,
koziilik hanyan vallalnak munkéat. A helyi intézményekben és kozszolgaltataisokban nem dolgoznak
fogyatékkal €16 munkavallalok, legtobb esetben foglalkoztatasuk feltételei sem biztositottak.

A kozfoglalkoztatas keretében nem tudunk fogyatékkal él6 személyt foglalkoztatni, hiszen, aki
valamilyen elldtdsban részesiil, nem tud allaskeresdként nyilvantartasba és kozfoglakoztatasba
kozvetitésre keriilni.

b) munkavallalast segitd lehetdségek

A fogyatékkal ¢é16 emberek munkavallalasa érdekében sziikséges lenne ismerni a résziikrdl felmeriild
foglalkoztatasi igényeket annak érdekében, hogy felmérésre keriilhessenek a foglalkoztatdsukra
alkalmas munkahelyek. Zalaszentlaszl6 kozségben ilyen igény mindeddig nem meriilt fel.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A fogyatékkal €16 munkavallaloknak elhelyezkedésiik soran szdmos akadallyal kell megkiizdeniiik,
egyértelmiien hatranyt szenvednek egészséges embertarsaikkal szemben. Foglalkoztatasuk sok esetben
specialis feltételek biztositasat kivanna meg, amit a munkaadok nem véllalnak. Azt még nem tudni,
hogy a jelenleg tapasztalhato munkaerdhiany hozhat-e eldrelépést a fogyatékkal €lok foglalkoztatasa
teriiletén.

d) 0nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
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A fogyatékkal ¢16 lakosok — a telepiilés tobbi lakojahoz hasonléan — 6nallo életvitelilk tamogatasara,
segitésére igénybe vehetik az dnkorményzat altal nyujtott szocialis szolgaltatasokat és ellatasokat. A
hazi segitségnyujtds ¢és a falugondnoki szolgaltatds keretében nyujtandd szolgaltatdsokkal
csOkkenthet6k hatranyaik és javithatd az életmindségiik.

Kifejezetten fogyatekkal éldknek szolo 6nalld programok nem miikddnek a telepiilésen.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Az dnkormdanyzat a szocialis gondoskodds helyi szabalyair6l sz6l6 12/2021.(VIIL.12.) énkormanyzati
rendeletben meghatarozott feltételekkel nyujt pénzbeli és természetbeni ellatasokat a telepiilés
raszoruld lakossadga részére, fogyatékkal €lok részére nyujtandd kiilon tdmogatdsok nem keriiltek
megallapitasra.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egytittmiikodése

Egészségiigyi alapszolgaltatasként a héziorvosi ellatds helyben biztositott, sziikség esetén a
falugondnok segitsége igénybe vehetd a haziorvosi rendeldbe torténd eljutasban.

Szakellatasok tobbsége és fogorvosi ellatas Zalaszentgroton miikodik, tomegkozlekedéssel — autdbusz
— érhetd el. Amennyiben valakinek az allapota nem teszi lehetévé az autdbusszal torténd utazast, a
falugondnok kozremiikodését kérheti, illetve sziikség szerint a haziorvos betegszallitast igényelhet.

A keszthelyi ¢és a zalaegerszegi korhdzakban mukodd szakellatdsok —igénybevétele a
legkoriilményesebb, ezt leggyakrabban a hozzatartozok kozremiikodésével vagy betegszallitas
igénylésével oldjak meg a raszorulok.

A kiilonboz6 szintli egészségiigyi ellatasok kozotti egyiittmitkddés nem zokkendmentes, legnagyobb
szerepe a héaziorvosnak van abban, hogy megfelel helyre irdnyitsa a beteget, szallitdst igényeljen
szamara, segitséget és informaciot nyljtson az altala igénybe vehetd tamogatasokrol.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az Oonkormanyzat tulajdonaban allo kozépiiletek tobbsége fizikai akadalymentesitéssel rendelkezik. A
nem mozgasszervi fogyatékkal ¢l0k szamara azonban nem all rendelkezésre akadalymentes kornyezet.
Komplex akadalymentesitéshez sziikséges forrasokkal az Onkormanyzat nem rendelkezik, ilyen
fejlesztésre palyazati lehet6ség nincs. Egy-egy ingatlan palyazati tdmogatassal torténd felujitasa
kapcsan a fizikai akadalymentesitést tudta beépiteni a palyazatba.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios ¢és kommunikéacids akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége

Az Onkormanyzat altal fenntartott intézmények fizikai akadalymentesitése az dnkorményzati hivatal
kivételével megoldott, az egészségligyi, szocialis ¢és kulturalis helyi szolgaltatasok fizikailag
akadalymentesitett intézményekben érhetdk el. Az onkormdnyzat tulajdondban all6 bérlakasok nem
akadalymentesek.
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Az informacids €és kommunikécios akadalymentesités teriiletén nagy hatranyokkal rendelkeziink,
ennek oka a helyi igények ismeretének hidnya és a forrashiany.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

Mig a kozépiiletek igénybevevoi szempontbdl torténd akadalymentesitése tobbségében megtortént,
addig a munkavallalok szempontjabol legtobb esetben nem beszélhetiink akadalymentes munkahelyi
kornyezetrol. Az épiiletekbe torténd akadalymentes bejutas megoldott, a dolgozok épiileten beliili
mozgésara azonban mar nem mondhat6é el ugyanez. A vallalkozasok, gazdasagi szervezetek altal
fenntartott munkahelyek esetében sem tudunk akadalymentes munkahelyi kdrnyezet kialakitasarol.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Zalaszentlaszld kozségben helyi kozlekedésrdl nem beszélhetlink, csak helykdzi — autdbusz —
kozlekedésrdl. Az autobuszok nem akadalymentesek, semmilyen fogyatékossaggal €16 személy nem
tudja 6nalldan igénybe venni.

Az Onkorményzati tulajdonu jardakat, kozteriileteket mozgasukban korlatozott személyek igénybe
tudjak venni, mas fogyatékossaggal ¢€lok részére — pl. gyengén latok — nem biztositott az
akadalymentesség.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szdmara rendelkezésre allo helyi szolgaltatdsok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye, stb.)

A kozségben a fogyatékkal €16 személyek részére a kozintézmények fizikai akadalymentesitésén kiviil
egyeéb helyi specialis szolgaltatds nem biztositott, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye
nem miikodik.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Kifejezetten a fogyatékossdggal ¢lok altal igénybe vehetd juttatdsok, szdmukra szervezett
szolgaltatasok a telepiilésen nincsenek.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A fogyatékossaggal ¢lok sajatos igényeinek figyelembevételével Iétrehozott ¢€s miikddtetett
programok nincsenek a telepiilésen. Nem rendelkeziink teljes kori informdaciokkal a falu
fogyatékossaggal €16 lakosairdl, illetve az 6 specidlis igényeikrol.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Az, hogy nincs informacionk a fogyatékossaggal ¢€lokrdl, az ¢ gondjaikrdl, igényeikrdl, bizonyitja,
hogy legnagyobb probléma a bezartsdguk, kirekesztettségiik. Nem is tudjuk, hogyan ¢lik a
mindennapjaikat, milyen nehézségekkel kiizdenek nap, mint nap. igy nyilvan segiteni sem tudunk
megfelel6képpen.

Fel kell térképezni a telepiilés fogyatékkal €16 lakoit, elsd 1épésként meg kell szolitani, meghallgatni
Oket, lehetéség szerint bevonni a helyi kozosségekbe. Meg kell hatdrozni, milyen intézkedések
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lennének sziikségesek az érdekiikben, ezek koziil melyek azok, amelyekhez rendelkeziink a
feltételekkel.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €lok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
a fogyatékossaggal ¢16krdl informaciok nem a kozségben fogyatékkal é16k szamanak,
allnak rendelkezésre problémadinak, nehézségeinek felmérése,
segitségnyujtas lehetéségeinek kidolgozasa
az akadalymentesség nem teljes minden kozépiiletek akadalymentesitésének folytatasa
teriileten




Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintlii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetségek

Onkormanyzati épiiletek energetikai problémai

energetikai korszeriisités, megujulod
energiaforrdsok (pl. napelem)

tomegkozlekedés hianyossagai

autobuszkozlekedés korszerusitése,
igényekhez torténd igazitasa,
jératok szdmanak novelése

rossz allapota jardak, utak
jérda hianya

utak, jardak felgjitasa
jardak kiépitése

kozvilagitas, kozvilagitasi lampak gyakori

kozvilagitasi berendezések korszerlsitése

meghibdsodasa
csapadékviz elvezetd rendszerek nem megfeleld csapadékviz elvezeto arkok karbantartasa,
miikodése felyjitasa, hianyz6 csapadékviz-elvezetés

kiépitése

kerékparos kozlekedés feltételeinek hianya

kerékparut épitése

helyi hagyomanyok feledésbe meriilése

hagyomany6rzd, helyi identitast erdsitd
programokhoz forrasok, tamogatasi lehetdségek,
tdmogatok keresése

emberek bezarkozasa
emberi kapcsolatok csokkenése
kozosségi €let visszaesése

kozosségi szintér fejlesztése,
helyi kozosségek fejlesztése, timogatésa,
személyes kapcsolatok erdsitése

kozépiiletek, kozintézmények leromlott allapota

kozépiiletek feltjitasa, korszerlsitése és
fejlesztése, sziikség szerint bovitése
fenntartési koltségek csokkentésével
akadalymentesités

kozbiztonsag fenntartdsdnak sziikségessége

térfigyeld kamerarendszer bdvitése,
korszerlsitése

sportolasi lehetdségek szlikossége
sportlétesitmények leromlott allapota

miifiives focipalya kialakitasa,
sportlétesitmények feltjitasa, bovitése

nagyon régi, idejét mult
telepiilésrendezési eszkozok

korszer, a telepiilés tovabbi fejlodését segitd
telepiilésrendezési eszkzok elkészitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhézi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szdma)

Zalaszentlaszlon 3 civil szervezet miikddik, mindegyik alapszabalyaban keriiltek megfogalmazésra
kozosségi célok.

A Zalaszentlaszloért Egyesiilet céljai kozott szerepel kulturdlis, szabadidds, telepiilésfejlesztési,
gyermek- ¢és ifjusdgi rendezvények szervezése, tamogatasa. Az Egyesiilet a helyi kozélet motorjat
képezi, programjai gyakran céloznak meg egy-egy célkozonséget, pl. gyerekek, iddsek.

A Zalaszentldszldi Polgarér Egyesiilet alapfeladata a kdzrend és kozbiztonsadg védelme és megorzése,
blinmegel6zésben torténd kozremitkddes. Az Egyesiilet részt vesz a helyi kozéletben, gyermeknapok
szervezésében.

A Zalaszentldszl6i Sportegyesiilet tevékenysége nevébdl adodoan is elsdsorban a sport, tagjai részére
egyesiileti keretek kozott biztositja a sportolas lehetdségét, részt vesz a futball bajnoksdgokon.
Szervezi a kozség sportéletét, népszeriisiti a sportot, segiti a mozgas és az egészséges ¢életmod
feltételeinek megteremtését.

Egyhazi szolgaltatd a kozségben nem miikddik, a helyi egyhazkozség tevékenysége vallasi feladatokra
korlatozodik.
Karitativ szolgaltatd nincs jelen a telepiilésen.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi szereplok
kozotti partnerség bemutatisa

Kozségiinkben nemzetiségi dnkormanyzat nem miikodik.

Zalaszentlaszl6 Kozség Onkormanyzata tdmogatja a helyi civil szervezetek miikodését. Az
onkorményzat ¢éves koltségvetésében pénziligyi tdmogatast biztosit résziikre, az Onkormanyzati
tulajdonban 1év6 Faluhaz helyszint ad miikddésiikhoz, programjaikhoz.

A szintén Onkormanyzati tulajdont sportpalyat €s sportoltozét a Zalaszentlaszldi Sportegyestilet
hasznalja az dnkormanyzattal kotott megallapodas alapjan.

A helyi civil szervezetek részt vesznek az Onkormanyzat rendezvényeinek szervezésében,
lebonyolitasaban, illetdleg sajat programjaikon is igénylik az Onkorméanyzat részvételét,
kozremiikodését és tamogatasat.

Az onkormanyzati rendezvényekre minden esetben meghivast kapnak az egyhaz helyi képviseldi,
szobeli megallapodéas alapjan az dnkorményzat gondoskodik a templom és a plébania teriiletének
rendben tartdsarol, rendszeres kaszalasarol. Az egyhazi programokon igénylik az Onkorményzat
képviseldinek jelenlétét.

Az Onkormanyzat rendszeresen kap tdmogatdst rendezvényeihez a teriiletileg illetékes

vadasztarsasagtol, a telepiilésen nagyobb foldteriileteket hasznald — nem helyi — vallalkozasoktol.
Helyi véllalkozasok kisebb aranyban nytjtanak tdmogatast a kdzosség részére.
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c¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa

Zalaszentlaszlo6 Kozség Onkormanyzata, mint a Tiirjei K6zos Onkormanyzati Hivatalt fenntartasdban
részt vevd Onkormanyzat szorosan egyiittmilkodik a tovabbi fenntarté Onkormanyzatokkal, Tiirje
Ko6zség Onkormanyzataval és Batyk Kozség Onkorméanyzataval.

Zalaszentlaszlo Kozség Onkorméanyzata hdrom énkormdanyzati tarsulas tagja.
A ZALAISPA Hulladékgazdalkodasi Térsulas térségi tarsulas, a hulladékgazdalkodasi feladatok
megoldasara jott 1étre. Az egyiittmiikodés mara mar csak adminisztrativ jellegii.

A ZalA-KAR Térségi Innovécios Tarsulas Zalaszentgrot és térségének fejlesztése, a térség
onkormanyzatai kozotti kapcsolat fenntartdsa érdekében miikodik. A Térsulas keretében kozos feladat-
ellatas is torténik pl. onkormanyzatok ¢s intézményeik bels6 ellendrzése.

A Zalaszentgrot és kornyezo telepiilések Intézményfenntarté Tarsulasa az onkorményzatok szamara
gyermekjoléti és szocidlis szolgaltatasokat biztosit. Zalaszentlaszld kozség vonatkozasadban az altala
nyujtott csalad- és gyermekjoléti szolgalat, valamint csaldd- és gyermekjoléti kozpont szolgaltatasai
relevansak.

d) anemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Zalaszentlaszl6 kozségben nemzetiségi onkormanyzat nem miikodik.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A helyi civil szervezetek koziil a Zalaszentlaszloért Egyesiilet tevékenységének gyakran keriilnek
fokuszaba az iddsek és a gyermekek, a nekik szant programok a kozdsségbe torténd bevondsukat
célozzak.

A Zalaszentlaszl6i Polgarér Egyesiilet a kozbiztonsag védelme és megdrzése keretében kiemelt
figyelmet fordit az ebbdl a szempontbdl legsériilékenyebb iddsekre, kiilondsen az egyediil élokre.

A Zalaszentlaszloi Sportegyesiilet tevékenysége e szempontbdl elsdsorban a gyermekeket érinti, a
sport népszerusitésével, fiatalok bevonasaval célja az egészséges életmdd kialakitasa, kozOsségi
aktivitasuk fokozasa.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban

For-profit szereplok részt vétele a helyi esélyegyenldségi feladatok vonatkozasaban nem jellemzo a
teleptilésen.

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Foérumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba

A Helyi Esélyegyenldségi Program kidolgozasa eldtt megtartott HEP forumra meghivast kaptak a
helyi intézmények vezetdi, szakemberei, az egészségligyi ¢és szocialis szolgaltatok, a nagyobb
foglalkoztatok képviseldi. Eszrevételeik, javaslataik figyelembevételre keriiltek a helyzetelemzés,
valamint az intézkedési terv kidolgozésa soran.

Jovéahagyas el6tt az eldterjesztésre keriild Helyi Esélyegyenldségi Program egyeztetése is megtortént.

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢s a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalo eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e HEP
Forumot

Zalaszentlaszlo Kozség Onkorményzata véllalja, hogy az esélyegyenléségi programot elfogadas eldtt
konzultaciora bocsatja. Ennek érdekében felkeresi a célcsoportokat képviseld érdekvédelmi és civil
szervezeteket.

Annak érdekében, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programban meghatarozott intézkedések
megvaldsitasa hatékony, fenntarthato legyen, a telepiilés Esélyegyenldségi Forumot miikddtet.
Az Esélyegyenléségi Forum tagjai:

- atelepiilés polgdrmestere

- az dnkormanyzat 4ltal fenntartott intézmények vezetdi

- atérség foglalkoztatdinak képviseldi

- aprogram megvaldsitasat segitd civil partnerek képviseldi

- Zalaszentgroti Munkaiigyi K6zpont megbizottja

- helyi kozdsségek képviseldi.

¢) A képviselo-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos modon k6zz¢ teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit kdzzéteszi,
honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
1. tamogatott képzések szervezése,
Romak 1. piacképes iskolai képzettség hianya reszve}e’l’ e.l osegltese, osz/tonzrese, -
. 2. szlrdvizsgalatok, egészségmegdrzo
és/vagy alacsony jovedelem .
mélyszegény- | 2. rossz egészségi allapot, programgk szetvezese -
, gt e 3. szocialis ellatasok biztositasa, az
ségben ¢l0k 3. rossz szocialis koriilmények, o r s . w1
elérhetd tamogatasokhoz torténd
hozzajutas segitése
1. alacsony sziiletésszam 1. gyermekvallalds, gyermekes
2. kisebb gyermekek nyari feliigyelet csalddok tamogatasa
Gyermekek hiényE} - 2. nyéari napkozi, napkozis , tabor,
3. mozgashiany gyermekprogramok szervezése
3. jatszotér bovitése, sportprogramok
szervezése gyermekek részére
1. specidlisan az idések részére
sz010 szolgaltatasok szervezése,
hozzajutas segitése, tobbgeneracios
1. magas az egyediil él0k aranya, és programok, idések bevonasa a helyi
az ebbdl adodo elszigetelddés, kozéletbe
maganyossag 2. szurdvizsgalatokon valo részvétel
TdBsek 2. romld egészségi allapot, onellatasi 6§2t6nzése, segit'és'e, gyogytorna
képesség romlasa biztositasa, szocialis szolgaltatasok
3. alacsony jovedelem fejlesztése
4. szocialis szolgaltatasok | 3. szocialis ellatasok biztositasa, az
fejlesztésének sziikségessége elérhetd  tamogatasokhoz  torténd
hozzajutés segitése
4. f6z6konyha, iddsek otthona
felujitasa, fejlesztése, eszkdzbeszerzeés
1. bolcsbdei ellatas fenntartasa,
mukodési koriilményeinek javitasa,
1. anyak elhelyezkedési nehézsége, helyben torténd munkavallalasi
2. kisgyermekes anyak lehetoségek, rugalmas foglalkoztatasi
,maganyossaga” formak, sziinidds gyermekfeliigyelet
Nok 3. nok elleni er6szak megeldzése 2. Baba-mama klub létrehozasa,
4. védondi szolgaltatas elégtelen kozos szabadidds programok

koriilményei

szervezese

3. tdjékoztatok szervezése

4. tanacsado teljes felujitasa
berendezések cseréje




1. akdzségben fogyatékkal €lok

1. afogyatékossaggal élokrol szdmanak, problémadinak,
. informaciok nem allnak nehézségeinek felmérése,
Fogyatékkal . e D, W
18k rendelkezésre ' sggltsegnyujtas lehetdségeinek
2. az akadalymentesség nem teljes kidolgozasa,
minden teriileten 2. kozépiiletek akadalymentesitésének
folytatasa,
1. energetikai korszerusités, megujulod
energiaforrasok (pl.napelem)
1. Onkormanyzati épiiletek energetikai | 2. autobuszbuszkozlekedes
problémai korszerusitése, igényekhez torténd
2. témegkézlekedés hiény()ssa"gai igazitésa, jératok szamanak novelése
3. rossz allapotu jardak, utak, 3. utak, jardak felujitasa, jardak
jarda hianya kiépitése ‘
4. kozvilagitas, kozvilagitasi lampak | 4. kozvilagitasi berendezések
gyakori meghibasodasa korszeruS{tes? -
5. csapadékviz elvezetd rendszerek S. csapade%<v1z elY§g?to arkok )
nem megfeleld mikodése karban‘Earta}sa, feluj 1t’asa,‘ Irnarln’yzo
6. kerékparos kozlekedés feltételeinek csapade’kw’z-felvrez’ej:es kiepitese
. 6. kerékparut épitése
hianya — o ird. helvl identitist
Tobb 7. helyi hagyomanyok feledésbe ' OEyOmanyorzo, hetyl identitas
, 12 er6sitd programokhoz forrasok,
célcsoportot meriilése tamoeatési lehetéséoek. (4 6k
A 1 . gatasi lehetGségek, tamogatod
érintd, 8. emberek bezarkozasa, emberi Keresése
telep’uléss’m’nn'i 1,<apcs.olatok E:sokkenése, kozossegi | g kozbsségi szintér fejlesztése, helyi
megallapitas ¢let visszaesése ) kozosségek fejlesztése, tamogatasa,
9. kozépiiletek, kozintézmények személyes kapcsolatok erdsitése
leromlott allapota 9. kozépiiletek feltjitasa, korszerlisitése
10. k6zbiztonsag fenntartasanak és fejlesztése, sziikség szerint bévitése
szlikségessege fenntartasi koltségek csokkentésével,
11. sportolasi lehet6ségek sziikdssége, | akadalymentesités
sportlétesitmények leromlott 10. térfigyelé kamerarendszer bovitése,
allapota korszertisitése
12. nagyon régi, idejét mult 11. mifiives focipalya kialakitasa
telepiilésrendezési eszkdzok sportlétesitmények felajitasa, bévitése
13. 6nkormanyzati dolgozok nem kellé | 12. korszerli, a telepiilés tovabbi

megbecsiilése

fejlodését segitd telepiilésrendezési
eszko6zok elkészitése
13. bérek emelése
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a bekolt6z0 roma és mas nemzetiségi lakosok teljes
egészében beilleszkednek a helyi kozosségbe, amely befogadja Oket és a telepiilés egyenjogu
lakojaként, rendezett koriilmények kozott tudnak élni.

Olyan telepiilést szeretnénk, amelynek lakoi tisztelik, segitik, tdmogatjak egymast ¢&s
kozosségeiket, onzetleniil munkalkodnak a koz érdekében.

Fontos szdmunkra, hogy a rossz szocidlis és jovedelmi koriilmények kozott €16k munkahoz,
magasabb jovedelemhez, megfeleld ellatashoz jussanak.

Kiemelten fontosnak és kivanatosnak tartjuk a gyermekek szamanak novekedését, megfeleld
iskolaztatasukat és nevelésiiket a jovo biztositasa érdekében.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek biztonsadgara, ellatasara, biztositjuk szamukra az
egészseégligyi és szocialis szolgaltatasokhoz torténd hozzaférést.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndkkel valo egyenlé banasmodot, a gyermekes anydk munkavallalasi
feltételeinek javitasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢élok életkoriilményeinek javitasara, egyenld
banasmodra, akaddlymentes, biztonsagos kornyezet megteremtésére, kozszolgaltatasok minél
konnyebb elérhetdségének biztositasara.

Folyamatosan tigyeliink arra, hogy lehetdségeink szerint barmely nemzetiséghez, korosztalyba
tartozo, egészséges vagy fogyatékkal €16 lakos részére — legyen az nd vagy férfi — igényeiket
figyelembe véve, egyenld eséllyel, eloitéletektd]l mentesen biztositsuk a toliink elvarhato szo
lgéltatasokat, ellatdsokat, mindig szem el6tt tartva a segitOkész, humanus eljarast.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

szemben bérezésiik
lacsony, sokszor

hivatastudatbol
eljesitenek.

megbecsulése.

50 %.

A B ¢ D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés cime, | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlizés A cél Az intézkedés | Az intézkedés| Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben| elérnikivant cél | 6sszhangja egyéb | kapcsolddasa tartalma felel6se  |megvaldsitasdnald eredményességét | megvaldsitdsahoz | eredményeinek kozotti
feltart stratégiai 0rszagos hatarideje méré indikator(ok) szlikséges fenntarthatésagalegyittmdkodésben
esélyegyenl8ségi dokumentumokkalfszakmapolitikail eréforrasok megvaldsuld
probléma stratégiakhoz (human, pénzugyi, intézkedés
megnevezése technikai) esetében az
egyuttmiikodés
bemutatasa
0. Teleptilés szintl probléma
1 Utak, jardak, Rossz allapotu utak |Balesetveszélyes Gazdasagi MNTFS 2030  |Onkormanyzati Polgarmester J2028. 12. 31. Felujitott, Human: 1 6 2028 a HEP nem relevans
buszmegallok jardak és allapot program, utak, jardak (vasarnap) korszer(sitett ut, [szervezd, Pénzlgyi:|lejartaig.
felUjitasa és buszmegalldk. megsziintetése, koltségvetés, burkolatdnak jarda hossza 5000 [koltségvetés,
korszer(isitése balesetek elkeriilése JTelepllésrendezési felujitasa, katyuk m, felujitott, palyazati forras,
gyalogoskozlekedés [terv, a Telepulési megsziintetése, korszer(sitett
feltételinek javitasa, JArculati Kézikonyv szildrd burkolat Jautébuszmegalld 4
tomegkozlekedés kiépitése, db.
feltételeinek telepllésképbe
javitasa. illeszkedd
aréhelyek
kialakitdsa.
2 [Temetdk és a Ures sirhelyek A telepulés Gazdasagi MNTFS 2030 |Ravatalozdk Polgarmester |2028. 12.31. Uj sirhely szama 25|Human: 1 6 2028 a HEP nem relevans
ravatalozok felljitasa, fszamanak koztemetSiben program, felujitasa, eszkozok (vasarnap) db, felujitott Iszervez6, Pénzigyi:|lejartaig.
korszer(sitése, csokkenése, igényes kornyezet  |koltségvetés, potlasa, ravatalozok szdma [koltségvetés,
urnafalak épitése ravatalozok kialakitasa. Telepllésrendezési beszerzése, urnafal 2 db, parkositott  |pélyazati forras,
[feldjitasanak, terv, Telepilési [épitése, parkositas, terilet 120 m2,
korszer(sitésének Arculati Kézikonyv. kerités épitése, épitett/felljitott
Iszlikségessége, felujitasa, kerités hossza 70
urnafal hianya, térkovezés. m.
temetdi ndvényzet
(fak) eloregedése.
3 Onkormanyzati A dolgozdk Onkormanyzati Gazdasagi MNTFS 2030  |[Onkormanyzati Polgdrmester [2028.12.31. Erintett dolgozok  |Pénziigyi: 2028 a HEP hem relevans
dolgozok leterheltek, dolgozdk 6sztonzése Jprogram, dolgozok legyz6 (vasarnap) Iszéma 8 f6, koltségvetés, lejartaig
megbecsiilése faradtak, ezzel lanyagi és erkolcsi koltségvetés béremelése. béremelés mértékelpalyazati forras
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feltlvizsgalata

telepllésrendezési
leszkozok.

elGsegité
telepllésrendezési
eszkozok készitése.

koltségvetés,

Telepllésrendezési
terv, Telepulésképi
Arculati Kézikonyv,

lehetségeinek és
la kapcsolodo
igényeknek a
feltérképezése,
hatélyos
jogszabdlyokon

lapuld
elepllésrendezési

eszkozok szama 4
db.

Pénzigyi: palyazati
forras

Telepulésen 1évé Elhasznalddott, z épllet Gazdasagi MNTFS 2030  [Epiiletek kiils6- Polgdrmester [2028.12.31. Felujitott éplletek [Human: 1 f6 2028 a HEP nem relevans
kozintézmények és az felavult éplletek, unkcidjanak program, belsé szigetelése, (vasarnap) szama 5 db. szervezd, Pénziigyi:|lejartaig
lonkormanyzat magas energia- megfeleld XXI. koltségvetés, kiils6-belsé palyazati forras,
tulajdonaban allo felhasznalas. zazadi kornyezet  [Telepllésképi vakolas, festés,
ingatlanok feldjitasa kialakitasaval a Arculati Kézikonyv illamos felujitds,
zolgdltatasok viz-szennyviz
szinvonalanak felujitas, flités
emelése, jogszabalyi korszer(sitése,
elGirasoknak torténd (megujuld energia),|
megfelelés, burkolatok,
energiahatékony nyilaszardk,
mUkodés. Jakaddlymentesités,
tereprendezés.
Orvosi rendel§ és A haziorvosi Haziorvosi ellatds  |Gazdasagi MNTFS 2030 |Haziorvosi rendelS JPolgarmester J2028. 12. 31. Felujitott orvosi Human: 1 f6 2028 HEP hem relevans
aro korszer(sitése  Jrendeld kils6 és  Jjogszabélyoknak program, kiils6-belsé (vasarnap) rendelSk szdma 1 [szervezd, Pénzlgyi:|lejartaig
belsd feldjitasra megfeleld, igényes [Koltségvetés, felujitasa, db. koltségvetés,
Iszorul, korilményeinek Telepllésrendezési Iszigetelése, palyazati forras
lelhasznalddott, kialakitasa, energia [terv, Teleptilésképi nyildszardk,
lelavult, az hatékony m(ikodése.|Arculati Kézikonyv, burkolatok cseréje,
legészségligyi illamos felujitas,
lelGirasoknak nem viz- és szennyviz
felel meg, nem felujitas, festés,
lakadédlymentes. Jakaddlymentesités,
berendezések
beszerzése.
Megujuld Onkormanyzati Korszer( éplletek, |Gazdasagi MNTFS 2030 |Megujuld energiarajPolgarmester J2028. 12. 31. Korszer(sitéssel Human: 1 f6 2028 HEP nem relevans
lenergiaforrasok (pl. |épuletek magas csokkend program, épUl6 korszerd és (vasarnap) érintett éplletek [szervezd, Pénzigyi:|lejartaig
hapelem) hasznalata fenergia energiafelhasznalds, koltségvetés takarékos vilagitas Iszéama 7 db. koltségvetés,
felhasznalasa, hatékonysag, és flités kialakitasa, palyazati forras
pazarlo és kornyezet védelme. tervezési és
koltséges flitési és végrehajtas,
vilagitasi kivitelezési
rendszerek. intézkedések,
karbantartas.
Telepllésrendezési  [Nagyon régi, idejét [Korszerd, a telepuilés|Gazdasagi MNTFS 2030 |A telepilés Polgarmester |2028. 12.31. Elkészitett Human: 1 f6 2028 HEP nem relevans
leszkozok mult tovabbi fejlédését  [program, fejlédési (vasarnap) teleplilésrendezési Jugyintéz6, lejartaig
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szk6zok

Ikészitése,
gyeztetése,
elfogadasa.
8 Kerékparut Kerékpdros Kerékparos Gazdasagi MNTFS 2030  |Kerékparut Polgdrmester [2028.12.31. Epitett kerékparut JHuman: 1 6 2028 HEP hem relevans
kialakitdsa, épitése  [kozlekedés kozlekedés program, nyomvonaldnak (vasarnap) hossza 5000 m. ligyintéz6, lejartaig
feltételeinek Osztonzése, koltségvetés, kit(izése, Pénzigyi: palyazati
hidnya. kornyezet védelme, [Telepilésrendezési kerékparut épitése. forrasok
egészséges életmad [terv, Telepulésképi
népszerdsitése, Arculati Kézikonyv
energiatakarékossag)|
Isport.
9 Csapadékviz elvezetés|Hirtelen lezuduld  |Csapadékviz Gazdasagi MNTFS 2030 |A falut 6vezd Polgdrmester [2028.12.31. Tisztitott arkok Human: 1 f6 2028 HEP hem relevans
feltételeinek javitasa nagy mennyiségli [Jbiztonsigos program, kultertlet, (vasarnap) hossza 2000 m.  [szervezd, Pénzligyi:|lejartaig
csapadék nem tud [elvezetése, az altala |koltségvetés alamint a palyazati forrasok
lelfolyni, kdrokat okozott karok belterileten lévé
okoz. megelGzése. izelvezet§ arkok
évenkénti
tisztitasa,
mélyitése.
10 Sportoltdz6 és Az Onkormanyzati |A helyi sport Gazdasagi MNTFS 2030 |A sportpalya Polgdrmester [2028.12.31. Felujitott Human: 1 f6 2028 HEP hem relevans
sportpalya feltjitdsa Jtulajdond, meglévé [feltételeinek, programok, funkcionalis (vasarnap) sportlétesitmények|szervezd, Pénziigyi:|lejartaig
port6ltozé elavult, korilményeinek koltségvetés megujitasa (kerités, szama 1 db. palyazati forrasok
lhasznalddott, javitasa, ezaltal a labdafogo halg,
teljes feltjitast sport és az aktiv kispadok), mflves
igényel, a életmod palya kialakitasa,
portpdlya egyéb [népszer(isitése. Isportoltozé teljes
[étesitményei felujitasa.
zintén feldjitasra
zorulnak.
11 Térfigyel6 Meglévs KO6zbiztonsag Gazdasagi MNTFS 2030 |Meglévé Polgdrmester [2028.12.31. M(ikod6 kamerdk [Human: 1 f6 2028 HEP hem relevans
kamerarendszer kamerarendszer megdrzése, program, kamerarendszer (vasarnap) Iszama 8 db. Iszervez6, Pénzigyi:|lejartaig
korszer(sitése, régi, fokozasa, koltségvetés feltlvizsgalata, koltségvetés,
bovitése (izemeltetésére, blincselekmények javitdsa és palyazati forrasok
karbantartdsara  Jszamanak bévitése,
vonatkozo csokkentése, folyamatos
Iszerz6dés nem felderités karbantartasa.
kerult megkotésre. ftdmogatasa.
12 IAutdbuszkozlekedés [Tomegkozlekedés [Kornyezé Gazdasagi MNTFS 2030 |A kozlekedési Polgarmester J2028. 12. 31. aratok szamanak |Pénzigyi: 2028 HEP nem relevans
feltételeinek javitasa |nehézkessége, telepllések altal program, vallalat (vasarnap) novekedése 4 db. [koltségvetés lejartaig
ritkan kozlekedd  |nyujtott koltségvetés megkeresése a
jaratok. Jszolgdltatdsok, telepilésen
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munkahelyek
tomegkozlekedéssel
valo elérésének
megkonnyitése a
jaratok szamanak

atmend jaratok
zdmanak
hovelésével
kapcsolatban,
zlikség esetén

novelésével. hozzajarulds
biztositasa.
13 Hagyomany6rzd, Helyi hagyomanyok|Helyi hagyomanyok |Gazdasagi MNTFS 2030 |Helyi hagyomanyokJPolgarmester J2028. 12. 31. Rendezvények Human: 1 f6 2028 HEP hem relevans
helyi identitast Ifeledésbe megdrzése, program, argyi emlékek (vasarnap) Iszdama 10 db/év.  |kdz6sség szervezd, |lejartéig
lerésit6 programok  |merilése, forrdsok Jbemutatasa a koltségvetés elkutatasa, Pénzigyi: palyazati
hidnya. fiatalabb generacidk helytorténeti forrasok, egyéb
Iszamara, yljtemény tamogatasok
helytorténeti dllandé helyének
gyljtemény kialakitdsa,
bévitése, programok
bemutatasa. szervezése,
tamogatok
keresése.
14 Kozvilagitas Elavult kozvilagitas, [Korszer( Gazdasagi MNTFS 2030 |Elavult kozvilagitasijPolgarmester J2028. 12. 31. Az egész telepulést [Pénzigyi: palyazati 2028 HEP hem relevans
korszer(isitése gyakori kozvilagitas, program, berendezések (vasarnap) érintd kozvilagitasi fforras lejartaig
meghibasodas. lenergiamegtakaritds fkoltségvetés cseréje haldzat (270 db).
kozbiztonsag lenergiatakarékos
novelése. berendezésekre.
15 KO6z6sségi szintér Emberek Az igényeket jobban |Gazdasagi MNTFS 2030 |K6z0sségi szintér  JPolgarmester J2028. 12. 31. Beszerzett eszkdzolqHuman: 1 f6 2028. HEP hem relevans
fejlesztése bezarkdzasa, kielégit6 kozosségi |Program, technikai (vasarnap) szama 10 db, kozOsség szervezd, |lejartaig
lemberi kapcsolatokfszintér, aktiv helyi  |kdltségvetés, Or. a feltételeinek rendezvények Pénzigyi:
csokkenése, kozosségek, helyi bévitése, kozosségi szama 12 db. koltségvetés,
k6zOsségi élet személyes kozm(ivel6dési programok palyazati forras
Visszaesése. kapcsolatok feladatok zervezése helyi
er@sitése. ellatasardl k6z6sségek
bevondsaval.
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
1 Képzések, Piacképes [Alacsony Gazdasagi MNTFS 2030 |A kornyezé oktatésilPoIga'rmester 2028. 12. 31. EgyuttmUikodések JHuman: 16 2028 HEP nem relevans
tovabbképzések képzettség képzettségliek program intézményekkel, (vasarnap) szama 4 db, szervezd, Pénziigyi:[lejartaig
szervezése hianyaban munkavallalasi munkatgyi képzések szama 5 [koltségvetés,
Ihelyezkedési feltételeinek, Iszervezettel és a db. palyazati forras
hehézségek, jovedelmi foglalkoztatokkal
lacsony koralményeinek torténd
jovedelem. javitasa, képesités, legylittmkodés

lvagy a meglévénél
magasabb szint(
képesités

kialakitasa igény
szerinti képzések
fszervezésében,
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megszerzése a
munkaerdpiaci
kereslet alapjan.

meglévd
képzésekhez vald
csatlakozas.

Jszliletésszam

tervez6k anyagi

Egészségligyi Lakossdg rossz Sz(ir6vizsgélatok Gazdasagi MNTFS 2030 [Tajékoztato édéné, 2028.12. 31. Szervezett Human: védéns, [2028 HEP nhem relevans
Iszlirések szervezése, legészségi allapota. [fontossaganak program, Or. a lanyagok, haziorvos (vasarnap) sz(révizsgalatok  |haziorvos, lejartaig
népszer(sitése hangsulyozésa, a falugondnoki legészségmegirzé szama 3 db, csaladsegitd,
z(ir6vizsgalatokon |szolgalatrdl programok, egészségmeg6rzé [falugondnok
[negjelentek Isz(ir6vizsgalatra programok szama 5|Pénzigyi:
zamanak emelése. torténd eljutas db. koltségvetés,
segitése, palyazati forras,
legészségnap egyéb tdmogatas
szervezése.
Pénzbeli és Nehéz szocialis Az Onkormanyzat  |Or. a szocidlis MNTFS 2030  |Onkorményzati Polgdrmester [2028.12.31. Megdllapitott Human: 1 f6 2028 HEP hem relevans
természetbeni korilmények kozottfrendeletében lgondoskodds helyi rendelet legyz8 (vasarnap) tamogatasok Iszocidlis Ugyintézd, [lejartéig
lellatasok €16k szamanak biztositott szocidlis Jszabalyairol. modositasaval a 0sszege 600.000  |Pénziigyi:
feltlvizsgalata, az novekedése. ellatasok lakossag Ft/év. koltségvetés
lelérhetd 6sszhangban igényeihez,
tamogatasokhoz vald legyenek a Iszocialis és
hozzajutas segitése raszoruldk jovedelmi
igényeivel, helyzetéhez,
problémaival. problémaihoz
igazodo
tamogatasok
biztositasa.
Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
atszotér épitése, Mozgashidnyos Gyermekek Gazdasagi MNTFS 2030 gyermekek Polgdrmester [2028.12.31. atszéterek szdma |Human: 2028 a HEP nem relevans
elujitasa, életmaod egészséges program, zdmara a (vasarnap) 2 db, rendelkezésre all, [lejartaig.
portprogramok életmddra nevelése, [koltségvetés zabadidG aktiv folyamatos, yermekprogramoldPénziigyi: palyazati
szervezése egészségének eltoltéséhez hatérid6 szama 2 db. forras
megdrzése, sziikséges maddositas
aktivitasuk feltételek
fenntartasa. biztositasa,
jatszotér
kialakitasaval,
bovitésével,
felujitasaval,
Isportprogramok
szervezésével.
Letelepedés, IAlacsony Fiatalok Or. a szocidlis MNTFS 2030 |Zalaszentldszlo Polgarmester, J2028. 12. 31. Oszténzé Human: 1 f6 a 2028 HEP nem relevans
gyermekvallalas Iszlletésszam elvandorldasanak ondoskodas helyi kozségben legyz6 (vasarnap) tamogatasok segitségnyujtashoz flejartaig
tamogatasa csokkentése, szabdlyairol letelepedést szama 5 6. Pénzigyi:
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emelkedése. 4dmogatdsa, koltségvetés
meglévé
dmogatdasok
Osszegének
novelése, kozponti
dmogatdsokhoz
orténé hozzajutas
egitése
informacidval,
dminisztrativ
igyintézésben.
Napkozis taborok Kisebb gyermekek JAz dvodai és iskolai JKoltségvetés MNTFS 2030 [Szuil6i igények Polgdrmester [2028.12.31. IAlkalmak szama Human: 2-3 f6 2028 HEP nem relevans
Iszervezése nyari zlinetekben felmérése, helyszin (vasarnap) 2/év. (szervezé, lejartaig
felligyeletének E}Isc’isorban a dolgozd biztositasa, pedagogus,
hianya 6vodai, 216k gyermekeinek| felligyelet csaladsegité
iskolai szlinetek biztonsagos megszervezése kozrem(ikodése)
ideje alatt. elhelyezését, napkozbeni Pénzigyi:
feligyeletét étkeztetéssel, koltségvetés,
biztositsa. syermekprogramol pélyazati forras,
Iszervezése. [Technikai. helyszin,
foglalkozasokhoz
eszkdzok
Il. A n6k esélyegyenl&sége
A gyermekes nék kI:nyék A gyermekes nék Gazdasagi MNTFS 2030 |BolcsGdei ellatds  JPolgarmester J2028. 12. 31. Munkat vallalo Human: 1 f6 2028 a HEP hem relevans
munkalehet6ségeinekielhelyezkedési foglalkoztatasdnak [program, enntartasa, (vasarnap) kisgyermekes szervezd, Pénziigyi:[lejartaig
novelése, munkaba [nehézsége elGsegitése. koltségvetés mdkodési folyamatos, anyak szama 10 %- |koltségvetés,
torténd visszatérés korilményeinek hatarid6 al novekedjen. palyazati forras,
segitése ejlesztése, mddositas terem biztositdsa,
helyben torténé
munkavallalasi
lehetGségek
bévitése, rugalmas
oglalkoztatasi
ormak, szlinidei
yermekfellgyelet.
A kisgyermekes anydk|A gyermekiikkel Gyermekes nék Koltségvetés, Or. a[MNTFS 2030 |Baba-mama klub, [|Polgarmester [2028. 12. 31. Alkalmak szama 12 [Human: 1 f§ 2028 HEP nem relevans
informacidval valé  Jotthon 1évé anyak |kozotti tarsas helyi k6z0s szabadid&s éd6néi (vasarnap) db. Iszervez6 védénd  |lejartaig
ellatdsa, tarsas maganyossagaval, |kapcsolatok kozmivel6dési programok zolgdlat bevonasaval,
kapcsolatok tarsas kapcsolatok |kereteinek feladok ellatasardl szervezése. [djzm(ivelédési Pénzligyi:
zervezése hasonld |hidnyaval egyltt  |kialakitasa, zakember koltségvetés,
élethelyzetben lév6k [jaré mentalis fenntartasa. palyazati forras
kozott problémak,
Jamelyek csaladi
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konfliktusokhoz is

vezethetnek.
3 NGk elleni erGszak IA n6k gyakran A n6k elleni erGszak |Gazdasagi MNTFS 2030 [Tajékoztatok, Polgdrmester [2028.12.31. Alkalmak szama 2 JHuman: 1 f6 2028 HEP nem relevans
megelGzése valnak csalddon megel6zése. program, lelGadasok (vasarnap) db/év szervezd, Pénziigyi:[lejartaig
belil és csalddon koltségvetés Iszervezése koltségvetés,
kivil is erGszak palyazati forras
[aldozataiva.
4 \Véd6nGi szolgéltatas JA véddéndi Igényes és kellemes |Gazdasagi MNTFS 2030 [Tandcsadd Polgdrmester [2028.12.31. Felujitott Pénzigyi: palyazati 2028 HEP nem relevans
kordlményeinek Iszolgdltatas helyszin biztositasa aJprogram, helyiségeinek teljes] (vasarnap) helyiségek szama 4 fforras lejartaig
javitasa helyszinéiil szolgaléjvédéné és a koltségvetés felujitasa, db.
tandcsadd éllapota Jgyermekek, anyukak berendezések
hagyon leromlott, [részére. cserjéje.
lelavult.
IV. Az idGsek esélyegyenl8sége
1 Egyedilallo Magas az egyedil JAz id8sek tarsas Or. a helyi MNTFS 2030 [Specialisan az Polgarmester |2028. 12.31. Alkalmak szama 12 [Human: 1 f§ 2028 HEP nem relevans
nyugdijasok €6k aranya, az kapcsolatainak kdzmivel6dési idGsek részére kozmivel6désif(vasarnap) db/év kdzm(ivel6dési lejartaig
helyzetének javitdsa [ebbdl adodd er@sitése, eladatok szolgalo zakember szakember,
lelszigetelGdés, magdanyossaguk ellatasardl, Or a szolgaltatasok falugondnok
maganyossag. oldasa. alugondnoki Iszervezése, bevonasaval,
szolgalatrol, hozzajutas Pénzigyi:
koltségvetés segitése, koltségvetés,
tobbgeneracios palyazati forras
programok,
bevonasuk a helyi
kozéletbe,
nyugdijasklub.
2 Id6sek egészségi IA rossz egészségi  |Az idGsek Gazdasagi MNTFS 2030 [Szlir6vizsgalatokon JPolgarmester J2028. 12. 31. Sz(ir6vizsgalatok  |Human: hazi 2028 HEP nem relevans
lallapotanak Rllapot miatt romlé fegészségligyi program, valo részvétel (vasarnap) Iszama 3 db, egyéb Jgondozo, lejartaig
megébrzése, javitdsa [életmingség, romlé|helyzetének, ezéltal [koltségvetés, Or. a Osztonzése, programok szama 1jhaziorvos,
Onellatasi képesség fonellatasi falugondnoki Isegitése, db/ho alugondnok,
idGs korban. képességének Iszolgalatrol rendszeres mozgast] kozmivel6dési
javuldsa. biztosito szakember
zolgaltatdsok - bevonasa,
yogytorna - Pénzigyi:
prevencids koltségvetés,
zemlélet palyazati forras
résitése, az
legészségtudatos
magatartas
Ifejlesztése.
3 Szocidlis A szocialis étkezést JA felujitott és jol Or. a szocidlis MNTFS 2030 |F6z8konyha Polgdrmester [2028.12.31. Felujitott éplletek J[Human: 1 f6 2028 HEP hem relevans
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szolgaltatasok biztositd felszerelt f6z6konyhajgondoskodas helyi helyiségeinek (vasarnap) szama 2 db, |szervezc’$, Pénzigyi:|lejartaig
fejlesztése 6z6konyha biztositja az szabalyairdl, Or a eltjitasa (villamos elUjitassal érintett |palyazati forras
épulete, eszkozei  Jételkészités alugondnoki haldzat, viz- szolgdltatdsok
hianyosak, koralményeinek szolgalatrol zennyviz rendszer, szama 4 db.
lelavultak, az id6sek [kapacitasbdvitését. nyilaszardk, festés
otthona épiilete és JAz idGsek otthona th.) eszk6zok és
berendezése barmilyen jellegl berendezések
Iszintén feldjitasra, [fejlesztése az ott potlasa. IdGsek
potlasra szorulnak. Jél6k korilményeinek| otthona
javitdsat épuletének
eredményezi. feltjitasa (fités,
vilagitas, viz-
szennyviz rendszer,
festés stb.), a lakok
lellatasat szolgdlo
leszk6z0k,
berendezések
beszerzése.

4 IAlacsony Az idGsek jelentds  [ldGsek Koltségvetés, Or. a[MNTFS 2030  [Szocialis ellatasok [Polgarmester [2028.12.31. Ellatasokban Pénzigyi: 2028 HEP nhem relevans
jovedelembdl adédd |hanyada alacsony  Jéletkoriilményeinek fszocialis biztositasa, az Iszocialis (vasarnap) részesulék koltségvetés lejartaig
hatranyok enyhitése [jovedelme miatt, [javitasa. |gondoskoda’s helyi lelérhetd ligyintézd, Iszamanak palyazati forras

hagyon szerény szabalyairol tamogatasokhoz  [falugondnok, novekedése 10 %
koriilmények kozott torténd hozzajutds fjegyz6
él. segitése.
. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 IAkadalymentesités II:ﬁzépuletek eIA helyben elérhet6 |Gazdasagi MNTFS 2030  |Onkorményzati Polgarmester |2028. 12.31. IAkadalymentesitettfHuman: 1 f§ 2028 a HEP nem relevans
kadalymentesitése]kdzszolgaltatdsok program, ulajdonban és (vasarnap) kozéplletek szama [szervezd, Pénzligyi:|lejartaig.
teljes kortien nem JelérhetGségének koltségvetés, ‘enntartasban lévé 8 db. koltségvetés,
tortént meg. biztositasa a Teleplilésrendezési kadalymentesitett pélyazati forras
fogyatékkal élék terv, kozéplletek
részére. korének bévitése,
fejlesztések soran
Jakaddlymentesitési
szempontok
figyelembe vétele.

2 Fogyatékkal él6k Zalaszentlaszlo A fogyatékkal él6k  |Gazdasagi MNTFS 2030 |informacio szerzés JPolgarmester, J2028. 12. 31. Segitségnyujtassal JHuman: 1 6, 2028 HEP hem relevans

feltérképezése kbzségben helyzetének javitdsa,|program, Ja fogyatékkal Iszocialis (vasarnap) érintett fogyatékkal|Pénziigyi: lejartaig

fogyatékkal él6krdl
nem all
rendelkezésre
informacid, igy
rrél sem, miben
I:zorulnak

élethelyzetiikre és
igényeikre
tekintettel torténd
Isegitségnyujtas.

koltségvetés

é16krél,
problémaikrol,
nehézségeikrdl, a
segitségnyujtas
lehetségeinek

ligyintézd,
falugondnok,
jegyz6

élGk szama 5 f6

koltségvetés
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segitségre,
tamogatasra.

kidolgozasa.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mitkddé nem Onkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldéségi Programban foglaltakat
lehetdségeik szerint valositsdk meg, illetve tdAmogassak annak megvalositasat.

Onkorményzatunk kéri intézményeitdl és partnereitdl, biztositsik, hogy az intézményiik
miikddését érintd és az esélyegyenldség szempontjabdl fontos stratégiai dokumentumaikba és
iranymutatasokba épiiljenek be és keriiljenek érvényesitésre az egyenld bandsmodra és
esélyegyenléségre vonatkozé azon kotelezettségek, amelyek az Onkormanyzat Helyi
Esélyegyenldségi Programjaban részletesen meghatarozasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az oOket érintd konkrét feladatokrol intézményi szinta
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitdsara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére €s az ennek soran nyert informéciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy a HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

4.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi, allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzat esélyteremtd feladatainak ellatasat.



A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok
megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatdrozésa,

- a HEP IT aktualizaléasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre,

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa,

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalésa.

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz €s/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportok alakithatok (opcionalis) az adott
teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében.

A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlOségi Forumnak 1is, a
munkacsoportok  rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az
Esélyegyenldségi Forum szdmara.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k

Id&sek esély-

esély- . x
N s egyenldségével
egyenl@ségével .
B foglalkoz6
foglalkozo
munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenl@ségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az (j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentélja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,
e akozos onkormanyzati hivatal jegyzdje,
e helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,
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e meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képviseldi,

e helyi jelzOrendszeri felelds,

e a telepiilésen miikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

o atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

7

Allandé meghivottak

o atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertleti kozpont képviseldje,

e kornyezd telepiilések 6nkormanyzati szereploi,

e  jarasi jelzérendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadidsat megel6zden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositta az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinal6 HEP Forum elsd
iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az
Onkorményzat és intézményeinek kiilonbzd rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a
tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiieck tamogatdsanak fontossagat igyeksziink
megértetni a lakossdggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.
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3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenlOséggel 0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az Onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.

Az ¢ feladata ¢és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldali tdmogatdsa, az Onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat
biztositasa.

Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Férum vezetdjével.

Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tdrsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program,

o figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat déntéshozéi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat,

o timogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjadk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz,

o kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben megtenni a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviselOi és a telepiilési intézmények vezetdi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozod
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans Ilégkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlOséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek,

felelosségiik, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremukodjenek annak
megvaldsitasaban,

az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak,

az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesitésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal eldirt feladat-megosztds, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalodsitasdban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldéirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.
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Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértdé esetekben a HEP IT végrehajtasaért felelds személy

megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadds médja és ddtuma

LA 45716 kozség Helyi gyenl6ségi P ja szakmai és

vitdja ént. Az itt sziiletett ¢ a megvi kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetoen 45716 kozség képviselo-testiilete a Helyi

Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 59/2023.(XII. 12) szému
hatarozatéval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel§ testiilet elfogadd hatarozaténak kivonata

Zalaszentlészl6, 2023. december 20. v

Bohir Istvn Laszlo
polgdrmester



Kivonat: Kozség 4 Képviseld-testillete 2023. december 12-én
megtartott nyilt lésének Jegyzbkonyvébél

Tdrgy: 2023-2028 évekre sz616 Helyi Esélyegyenl8ségi Program elfogadasa

Zalaszentliiszl6 Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
59/2023.(XI1.12.) szimi hatérozata

6 Kozség Onk Képviselé-testiilet
Kozség Onk 2023 2028 évekre
sz616 Helyi 2y égi P j szerint
elfogadja.
Kmf.

\ - \
= Tl Lot
Bohar Istvan LasZ16 Futicsi Laszléné

polgarmester aljegyz6
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